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Даний курс передбачає вивчення в загальноосвітніх навчальних закладах  основ соціальних знань у три етапи: у четвертому, дев'ятому, одинадцятому класах.
Загальною метою курсу є ознайомлення учнів з основними поняттями та напрямками соціального захисту населення; виховання в них гуманного, чуйного ставлення до людей похилого віку, інвалідів та інших верств населення, що потребують соціального захисту; орієнтація їх на вибір професії в соціальній сфері.
Реалізацію цієї програми рекомендується проводити за рахунок годин, передбачених для проведення класними керівниками виховної роботи з учнями.
                                                                                                                         Програма курсу

Четвертий клас. 4 години
Заняття 1 (1 година).

Тема: "А старість приходить до всіх"
· Поняття про старість. 

· Проблеми людей похилого віку. 

· Вікові зміни у старості. 

· Виховання відношення до людей похилого віку.
Заняття 2 (1 година).

Тема: "Повна болю душа"
· Поняття «інвалідність»  та статус  інваліда. 

· Сім'ї інвалідів. 

· Діти-інваліди. 

· Можливості реабілітації інвалідів.
Заняття 3 (1 година). 

Тема: "Острів спасіння та милосердя"
· Поняття соціального захисту населення. 

· Необхідність соціального захисту. 

· Установи соціального захисту та люди, що його забезпечують.
Заняття 4 (1 година).

Тема: "Частина серця віддана людям"
· Благодійність та благодійна діяльність. 

· Благодійні організації. 

· Основні принципи їх діяльності.
Основи соціальної політики в Україні
Дев'ятий клас. 8 годин
Заняття 1 (1 година ).

Тема: "Сучасні соціальні проблеми та причини, що їх породжують"
· Зміст поняття "соціальна проблема". 

· Основні причини, що породжують соціальні проблеми в Україні
· Необхідність соціального захисту населення на сучасному етапі.
Заняття 2 (1 година ).

Тема: "Основні напрямки соціальної політики держави"
· Напрямки соціальної політики. 

· Подолання бідності: стратегія і тактика. 

· Реформування системи доходів населення.
· Реформування пенсійного забезпечення
· Реформування соціальної допомоги та підтримка окремих категорій населення 
· Реалізація державної сімейної політики та політики впровадження ґендерної рівності
Заняття 3 (2 години ). 

Тема: "Основи законодавства України з питань соціального захисту населення"
· Статті Конституції України, які гарантують соціальні права громадян. 

· Основні положення Законів України про гарантії, права та пільги для ветеранів війни та праці, потерпілих від Чорнобильської катастрофи, інвалідів та інших громадян.
Заняття 4 (1 година ).

Тема: "Основні соціальні програми"

· Програма подолання та запобігання бідності у Миколаївській області
· Комплексна програма соціального захисту населення («Турбота»).
· Обласна програма «Безбар’єрна Миколаївщина».  
· Програма зайнятості населення Миколаївської області.
· Соціальна комплексна програма підтримки сімї та дітей, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків Миколаївської області
Заняття 5 (1 година).

Тема: "Структура системи соціального захисту населення"
· Вищий державний рівень. 

· Обласний рівень. 

· Міський і районний рівні. 

· Громадські організації, фонди, товариства, релігійні та благодійні організації.
Заняття 6 (2 години).

Тема: "Види соціального забезпечення та форми соціальної допомоги"
· Види соціального забезпечення: пенсії, субсидії, компенсації, оздоровлення, транспортне обслуговування, будинки-інтернати, державні допомоги сім'ям із дітьми.
· Форми соціальної допомоги: матеріальна, натуральна, надомне обслуговування, медична реабілітація інвалідів, соціально-педагогічна реабілітація дітей-інвалідів.
                                                                                       Основи соціальної роботи
Одинадцятий клас. 4 години
Заняття 1 (1 година). 

Тема: "Роль і місце соціальної роботи в сучасному суспільстві"
· Актуальність соціальної роботи як професії.

· Історичні корені та традиції соціальної роботи в Україні та за кордоном. 

· Морально-гуманістичні витоки соціальної роботи та зв'язок з іншими дисциплінами (психологією, соціологією, педагогікою тощо).
Заняття 2 (1 година).

Тема: "Зміст соціальної роботи як виду професійної діяльності"
· Основні функції соціальної роботи. 

· Соціальна робота як вид професійної та громадської діяльності. Роль державних,  громадських  і  приватних  організацій у вирішенні соціальних проблем індивідів і суспільних груп. 

· Об'єкт та суб'єкт соціальної роботи.
Заняття 3 (1 година ). 

Тема: "Соціальна робота як професія"
· Соціальний працівник: основні сфери діяльності, професійні якості. 

· Кваліфікаційні вимоги, які висуваються до фахівця соціальної сфери. 

· Етичні стандарти та цінності соціальної роботи. 

· Етика соціального працівника.
Заняття 4 (1 година ). 

Тема: "Система підготовки фахівців соціальної сфери в Україні та області"
· Державна політика з питань підготовки кадрів соціальних працівників. 

· Навчальні заклади, що готують спеціалістів соціальної сфери в Україні та області.
Методичні розробки уроків
4 клас 

Тема 1. А старість приходить до всіх...

Мета: розкрити поняття «старість», ознайомити з проблемами людей похилого  віку, виховувати повагу, співчуття, тактовне  ставлення  до   старості, немічності, до людей, що через свій похилий вік потребують допомоги та підтримки.
Можливі варіанти проведення уроку: 
І варіант 

План

1. Вікові зміни у старості. 

2. Проблеми людей похилого віку. 

3. Виховання чуйного ставлення до людей похилого віку.
У вступному слові вчитель наголошує на тому, що з давніх часів наш народ поважає старих людей за їх мудрість, багатий життєвий досвід; про них у народі складено безліч приказок та прислів'їв. Потім пропонує учням згадати приказки, прислів'я про старих людей, про старість.
(1. Не розуміє молодий старого, аж доки сам не постаріє. 2. Не лай старого - сам старий будеш. 3. Шануй старих - молоді тебе пошанують. 4. Старий скаже на глум, а ти бери на ум. 5. Слухай старих людей - то й чужого розуму наберешся, і свого не загубиш. 6. Ліпша старого рада, як молодого робота. 7. Шукай правди у старих, а сили у молодих. 8. Старять годи й тяжкі негоди).
Завдання: Описати зовнішність людини похилого віку.
Узагальнюючи відповіді дітей, учитель робить висновок: отже, у стареньких людей  сиве волосся, зморшки на обличчі та руках, погіршується зір, слух, пам’ять, рухаються вони повільно, спираються на палички. Усе це - зовнішні ознаки людей похилого віку. Але є ще внутрішні, непомітні. Якщо у дітей із кожним роком збільшується зріст, непомітно для людського ока збільшуються внутрішні органи.
У старих людей усе навпаки. Постійно зменшуються маса головного та спинного мозку, слабнуть також порушується обмін речовин, знижується скорочувальна здібність серцевого м'яза, зношуються суглоби та зникає речовина, що їх змащує. Збільшується ризик виникнення гострих хвороб, загострюються хронічні хвороби. Дуже часто трапляється, що в кожного пацієнта похилого віку лікарі виявляють одночасно 12 - 15 хвороб.
Отже, старіння - це процес згасання організму, а старість - заключний етап людського життя.
Завдання: Пояснити зміст прислів'я "Старість - не радість".
Учитель узагальнює відповіді дітей і зазначає, що старість неминуче окреслює навколо людини коло самотності... І тоді єдиним сенсом життя стає спілкування з близькими людьми: дочками, синами, онуками.
Літні люди люблять давати поради.
- Хочеш, я навчу тебе швидко рахувати подумки? - запитує дідусь, щасливий можливістю бути потрібним.
- Для чого? - дивується внук, - у мене є калькулятор... 

Учитель пропонує учням дати оцінку поведінки хлопчика та наголошує на тому, що ніколи не слід відмовлятися від щирої допомоги старої людини.
Далі діти слухають невеличке оповідання.
Жила в місті одна сім'я: тато, мама та маленька донечка Оля. А поряд із містом було село, де жила її бабуся. Вже зовсім старенька, згорблена. Але скільки пам'ятає себе Оля, бабуся щонеділі приїздила до них із повними корзинами. Привозила яйця, молоко, сметану, сир, курочку чи гусочку, картоплю, цибулю, огірки. Всього не перерахувати. Та мама чомусь ніколи не впускала бабусю до вітальні чи спальні, завжди тримала її на кухні і в коридорі. А після того, як бабуся вже йшла на автобусну зупинку, мама відчиняла кватирки, щоб квартира провітрилася.
Та якось одного вечора тривожно задзвонив телефон. Мама, піднявши трубку, захвилювалася. Дзвонили з реанімації, сказали що бабуся тяжко захворіла та знаходиться в них. Два тижні лікарі боролися за здоров'я бабусі. А потім мама привезла її додому, у квартиру. І поселили бабусю в коридорі на розкладачці. На день розкладачку збирали, а замість неї ставили бабусі стілець, щоб було де пересидіти вдень. Харчувалася бабуся також у коридорі, бо в неї після хвороби сильно трусилися руки, і, несучи до рота ложку, вона половину її вмісту розхлюпувала на стіл. А тата і маму це дратувало.
Оля завжди жаліла бабусю. Коли нікого не було вдома, вона запрошувала її перепочити на своєму ліжку, подивитися телевізор. Але бабуся якось боязко ставилась до її пропозиції. Не хотіла, щоб кричала мама.
Так бабуся прожила у них півроку. Вже давно продали її будинок у селі, і на канікули не було до кого поїхати в гості.
Гралася Оля ляльками. Мала цілу сім'ю: тата, маму, бабусю і маленьку донечку-онучку. Збудувала собі на килимі квартиру, а іграшкову бабусю відправляла весь час в коридор, ще й гримала, копіюючи свою маму. А мама в цей час читала книгу і спостерігала за грою.
Того ж вечора бабусю переселили до Олі в кімнату, годувати почали разом із усіма на кухні, дозволяли дивитися телевізор. А бабуся і Оля дивувалися тим змінам і не знали, що сталося.
Запитання: Як ви думаєте, чому бабусю переселили в кімнату? Чому по-іншому стали ставитись до неї? Як ви вважаєте, чи зрозуміли батьки Олі щось з гри дочки?
Після обговорення оповідання можна учням запропонувати тест "Хвилинка для роздумів".
Якщо хочете знати про те, як ви  ставитеся до людей похилого віку та чи виховані ви діти, досить дати відповідь "так" чи "ні" на запропоновані запитання. Якщо "так" ― поставте (+), якщо "ні" ― (-).
1. Чи знаєте ви день народження своїх дідуся і бабусі?
2. Чи вітаєте своїх дідусів і бабусь із днем народження?
3. Чи соромитеся ви вдома, у гостях, у театрі подавати бабусі пальто, дати руку, коли виходите з транспорту?
4. Батьки пригощають тебе тістечком, шоколадкою. Чи завжди ти ділишся з своїми дідусем і бабусею?
5. Чи допомагаєш своїм дідусеві та бабусі у господарській роботі?
6. Чи хоч раз допомагав стареньким перейти дорогу, донести кошик чи підняти якусь річ?
Якщо ти дуже гарний онук чи гарна онучка, знаки повинні стояти в такій послідовності: ( + + - + + + ). Якщо картина вийшла зовсім протилежна, ти повинен серйозно задуматись над тим, якою людиною ростеш. Якщо ж тільки дещо не співпадає, не засмучуйся. Справу можна виправити, будь тільки уважним до своїх близьких.
Учень читає вірш "Шана"


 "ШАНА"

Неправда ― все мов, продається:
Давай готівку ― і неси
А як людське гаряче серце
Ти покладеш на терези?
Не все, не все міняти можна ―
Спинись, задумайся на мить.
Є заповідь одвічна Божа,

Що краще золота блищить.
Шануймо батька, шануймо матір,

І нам воздасьться теж добром.
Хай буде шана в кожній хаті

І дух родини за столом.
Шануймо батька, шануймо матір ―
Нам каже Біблія свята, ―
І щастям будем ми багаті
На всі часи, на всі літа.
Слова ці треба повторяти,
Бо в них основа доброти.
Коли б не батько і не мати,
Чи був би на цім світі ти ?
Слова ці треба змалку вчити;
В' них світить істина стара:
Коли в добрі батьки і діти ―
Тоді всім вистачить добра.
Запитання: Чи чули ви раніше такі слова: "шануймо батька, матір"? А в чому суть слів "шануймо", як ви їх розумієте?
Учитель узагальнює відповіді дітей, наголошуючи на тому, що "шанувати" – означає виражати пошану та повагу до літніх людей, надавати їм посильну допомогу.
Далі можна запропонувати учням розв'язати декілька задач.

Задачі:
1. Одинокій бабусі школярі-волонтери допомагали зібрати яблука. За перший день зібрали 56 кг яблук, за другий - на 7 кг більше, ніж за перший. Третього дня вони зібрали на 15 кг менше, ніж за другий день. Скільки кілограмів яблук зібрали школярі-волонтери за третій день?
Відповідь: 48 кг яблук зібрали школярі-волонтери за третій день.
2. Пенсійний вік, що дає право на одержання пенсії за віком в Україні, для
чоловіків складає 60 років, для жінок на 5 років менше. Який пенсійний вік у жінок?
Відповідь: 55  років ― пенсійний вік у жінок.
3. Стаціонарне відділення для самотніх літніх громадян розраховане
на 15 місць. У відділенні проживає 6 жінок, а чоловіків на 2 більше. Скільки
вільних місць є у відділенні?
Відповідь: 1 місце у відділенні вільне.
Якщо учні підготували малюнки про своїх бабусь чи дідусів, то слід послухати розповіді про них та  про те, що вони відчували, коли їх малювали.
Учитель робить підсумок уроку: Діти! Ростіть чуйними, доброзичливими, бо це кращі риси людини, які так потрібні сьогодні нашій Україні. Будемо шанувати літніх людей. Повернемося обличчям до найбільш незахищених верств населення, до тих, хто потребує нашої допомоги. Нехай на нашій землі ніколи не згасне полум'я родинного вогнища, любові та добра, взаємної турботи.

 Діти! Немає на землі нічого вічного. Не вічні й наші рідні... Проходить час, і ми прощаємось із ними. "На все Божа воля", ― кажуть у народі. Але як часто не вистачає онукам ніжної, теплої любові бабусі, дідуся, не вистачає їхнім батькам поради, не гоїться в серці рана, лише притупляється біль.
Є в нашому класі діти, чиї бабусі, дідусі вже померли. Діти принесли їх фотокартки. Погляньте ще раз на ці фотографії. І пом'янемо покійних добрим словом.
На закінчення можна запропонувати дітям послухати пісню у виконанні Миколи Кондратюка "Приїжджай до мами".
ІІ варіант 

План

1. Старість - осіння пора життя. 

2. Ставлення до старості.

Учитель: Діти, сьогодні ми поговоримо з вами про таку пору життя людини, як старість. Ваше дитинство, юність можна порівняти з весною. Чи не так? А з якою порою року порівнюють старість у житті людини?
Так, з осінню. Це зріла пора, коли людина, пройшовши довгий шлях у житті, багато знає, вміє та має цінний скарб - життєву мудрість.
Учитель розповідає легенду.
                                                                                                     Легенда
"В одній із країн у минулому був звичай: коли людина старіла, її скидали у прірву, щоб не їла задарма харчів. Та один син надто любив батька, щоб це вчинити. Отож він поселив свого батька на горищі, куди завжди приносив їжу. Та настав у цій країні неврожай. Голод панував серед людей. Бачить батько, що син чимось заклопотаний, чимось зажурений. От він і питає сина: "Що ж ти, любий сину, такий засмучений? Що трапилося в тебе? Ти увесь аж почорнів, напевно, від горя якогось?" Розповів тоді син про своє нещастя та про те, що нічим засіяти поля. А батько порадив: "Зніми снопи з хати, якими вона накрита, та й обмолоти ще раз. Зібраним зерном засій землю." Послухався син і зробив саме так, як велів батько. І вродило збіжжя у них так, як у нікого. Дійшли слухи і до царя про добрий урожай на полі того сина. Покликав він його до себе та питає: "Хто навчив тебе такої мудрості?" Нікуди було діватись тому чоловікові. Розповів цареві всю правду. З того часу старі батьки доживали зі своїми дітьми до старості у шані та повазі."
Можливі питання для обговорення: До яких роздумів спонукає вас ця легенда? Чого вона вчить? (Обговорення легенди).
Далі вчитель говорить про те, що кожен рік 1 жовтня відзначається як Міжнародний день людей похилого віку, проголошений 50-сесією Генеральної Асамблеї ООН. В Україні цю дату відзначають з 1991 року.
Зупиняється на проблемах людей похилого віку:
· бідність (пенсія не відповідає межі забезпеченості);
· поганий стан здоров'я;
· самотність через випадки складних стосунків із дітьми, родичами; людина похилого віку часто втрачає колишніх друзів і не має можливості знайти нових. Ускладнюються її контакти з навколишнім світом. У зв’язку з цими змінами  може розвинутися комплекс неповноцінності, з'являється відчуття самотності;
· нездатність обходити себе.
Старість розглядають як завершальний період розвитку людини. Для літніх людей характерне сповільнення реакції на зовнішні подразники, зниження почуттів, у них слабка пам'ять. Із віком у більшості людей знижується гострота слуху, зору, змінюється еластичність шкіри - з'являються зморшки, волосся сивіє або випадає, псуються та випадають зуби, зростає частка хронічних захворювань (серцево-судинної системи, діабет тощо).
Є наука про старіння і старість - "геронтологія". Виникла вона в другій половині XIX ст. Засновник її - відомий російський учений, лауреат Нобелівської премії І.І.Мечников. Середній вік нормального людського життя за Мечниковим не 70-80 років (що вважається звичайним), а 100-120 і більше. Якщо людина не доживає до цього періоду, вона страждає від передчасної старості, яку можливо лікувати за допомогою науки "макробіотики" (наука про продовження життя).
Ученими вивчалися випадки довголіття людей, коли вони доживають до 130-170 років (багато довгожителів на Кавказі, в Якутії). Ці дослідження показують, що довгожителі енергійні. Для них характерний високий життєвий тонус. Чим активніша нервова система, тим більше живе така людина. Систематична праця є однією із обов'язкових умов довголіття.
Учитель пропонує дітям прислів'я та обговорює їх зміст: 

1. Добре слово людині, що дощ у посуху.
2. Слово не стріла, а глибше ранить.


З. Лагідне слово і залізні двері відчиняє.
4. Від щирого слова світ радіє.
5. Добре слово потрібне людині, як хліб і мед, як жива вода.
У нашій країні проводиться Всеукраїнська благодійна акція "Милосердя", яка розрахована на адресну підтримку найбільш вразливих категорій населення: пенсіонерів, ветеранів, інвалідів, самотніх непрацездатних громадян за рахунок залучення спонсорської та благодійної допомоги.
Міністерством охорони здоров'я впроваджено спеціальну програму "Здоров'я літніх людей". До неї входять: поліклінічна допомога та стаціонарна допомога вдома, лікування інвалідів Великої Вітчизняної війни у госпіталях, придбання ліків в аптеках зі знижкою.
Життя вже не раз доводило, що найкращі ліки - доброта. Вона відроджує надію, зміцнює віру, зціляє душу.
Учитель звертає увагу дітей на те, що говорити про милосердя можна багато, а можна реально творити добро своїми повсякденними справами. Усім потрібно берегти літніх людей і піклуватися про їх добре життя на схилі літ.
Можна запропонувати учням розглянути та проаналізувати такі ситуації:
1. Хлопчик, повертаючись зі школи, побачив, як старенька бабуся поставила на лавку важку сумку і не може віддихатися. Він підійшов до неї і запропонував допомогу. Допоміг донести важку сумку, хоч це й було йому не по дорозі. Іншого разу, поспішаючи до школи, вій побачив на перехресті старенького дідуся, який все не міг наважитися перейти вулицю. Хлопчик підійшов до нього, узяв за руку і перевів на інший бік вулиці. Коли дідусь зібрався подякувати, то хлопчика біля нього вже не було.
2. Учень активно і добре працював на уроці, але вчитель чомусь не поставив йому ніякої оцінки. Це викликало в учня обурення:
-
Що ж це, я задарма трудився? Більше нічого не буду робити. Старався,
старався, а що за це отримав? Нічого!
3. Коли  сусідка-бабуся  попросила хлопчика віднести і здати до магазину пляшки з-під кефіру, він погодився при умові, що за це вона повинна йому чимось віддячити.
У кінці уроку ще раз обговорити з дітьми запитання:
Як ви розумієте поняття "людина похилого віку", "немічність", "старість"?
Чому треба шанувати людей похилого віку?
Чи потребують вони нашої допомоги?
Підсумок уроку. Батько і мати нам дали життя. Не завдавайте їм болю, образи, прикрощів, страждань. Найбільше щастя для матері й батька ― це ваша працьовитість, любов до науки, повага до старших, слухняність. По-справжньому любити їх - означає приносити в дім мир і спокій. Умій віддячувати близьким. Умій бути добрим у думках і почуттях. Бережи здоров'я батьків. Пам'ятай, що ранню старість і хвороби приносять не тільки праця, втома, а й сердечні хвилювання, тривоги і прикрощі за дітей своїх.
Тема 2. Повна болю душа

Мета: Ознайомити дітей з проблемами інвалідів, виховувати в дітей співчуття, прагнення допомогти немічним, прищеплювати навички тактовного ставлення до інвалідів.
План

1. Поняття «інвалідність» та статус інваліда. 

2. Сім’ї інвалідів. 

3. Діти-інваліди. 

4. Можливості реабілітації інвалідів.

Учитель розпочинає заняття легендою Древньої Греції про Бога вогню, Бога-коваля Гефеста.

Легенда
Народився Гефест на горі богів Олімпі в сім'ї Зевса та Гери, народився слабким і кульгавим. Розгнівалася Гера, коли показали їй некрасивого, кволого сина. Вона схопила його і кинула з Олімпу вниз, на далеку землю.
Довго падала нещасна дитина і упала у хвилі безмежного моря. Змилостивилися над хлопчиком морські богині - Єврінома, дочка великого Океану, і Фетіда, дочка вищого морського старця Нерея. Вони підняли маленького Гефеста, який упав у море, і забрали його з собою глибоко під води сивого Океану. Там, у блакитному гроті, виховували вони Гефеста. Виріс бог Гефест некрасивим, проте широкоплечим, із могутніми руками. Навчився ковальського ремесла і став неперевершеним майстром-митцем: будував палаци, трони, виготовляв посуд, оздоби. Багато він викував прикрас своїм рятівницям.
Довго стримував Гефест у серці гнів на матір свою, богиню Геру, нарешті вирішив помститися їй за те, що вона скинула його з Олімпу. Він викував золоте крісло надзвичайної краси і надіслав його на Олімп у подарунок матері. Зраділа Гера, побачивши чудовий подарунок. Та тільки вона сіла в крісло, як обвили її сталеві кайдани і прикували до крісла. Кинулися боги їй на допомогу. Та даремно ― ніхто з них не зміг звільнити царицю Геру. Боги зрозуміли, що тільки Гефест, який викував крісло, може звільнити свою матір.
Швидко послали вони бога Гермеса за Гефестом. За мить пронісся Гермес над землею і морем і з'явився у гроті, де працював Гефест. Довго прохав він Гефеста звільнити царицю Геру, та той не погоджувався, пам'ятаючи зло, яке вчинила його мати по відношенню до нього.
Та згодом Гермесу вдалося умовити Гефеста піднятися на Олімп. В одну мить він звільнив свою матір від кайданів, забувши про кривду, і залишився жити на Олімпі. Він побудував там богам величезні золоті палаци. І собі також збудував палац, у якому знаходилася його кузня, де він проводив більшу частину свого часу. Вкритий потом, весь чорний від пилу і кіптяви працює бог-коваль у своїй кузні. Закінчивши роботу, Гефест іде, кульгаючи, на бенкет богів, до свого батька Зевса.
Гефест привітний, добродушний, буває і грізним. Багатьом доводилося спробувати силу його вогню та страшні, могутні удари його величезного молота. Великий бог вогню, вмілий коваль Гефест дає тепло і радість, він ласкавий і привітний, але він же суворо наказує за погані справи.
Для обговорення пропонуються запитання:
- Чи вірно вчинила мати Гефеста Гера, відмовившись від кульгавого сина?
- Чи правильно зробили богині Єврінома та Фетіда, врятувавши каліку?                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

- Які почуття керували їхнім вчинком?

Вчитель узагальнює відповіді та знайомить дітей із поняттям "інвалідність". 

Інвалідність – міра втрати здоров’я та обмеження життєдіяльності, що перешкоджає або позбавляє конкретну особу здатності чи можливості здійснювати діяльність у спосіб, що вважається для особи нормальним.
Законодавство України передбачає пенсії та виплати в залежності від групи інвалідності та причин інвалідності: унаслідок загального захворювання; професійного захворювання, трудового каліцтва; інвалідності з дитинства; внаслідок поранення (контузії, травми, каліцтва), одержаного в бою при захисті Батьківщини або при виконанні інших обов'язків військової служби.
Нині в Україні мешкає 2,6 млн. інвалідів (в Миколаївській обл. – 60,4 тис.). Учитель звертає увагу дітей на те, що має місце тенденція до збільшення чисельності інвалідів. Однією з основних причин цього є порушення екологічної рівноваги. Згідно з даними Всесвітньої організації охорони здоров'я кожна десята дитина з'являється на світ із фізичними або розумовими відхиленнями, близько 10% населення будь-якої країни складають люди з фізичними або сенсорними (мовними, слуховими, зоровими) розладами і вадами.   
У наш час проблема пристосування інвалідів до життя суспільства набуває особливої актуальності. Щоб допомогти інвалідам, потрібно в першу чергу знати про них якомога більше. А для цього необхідний облік таких людей, облік сімей, де виховується дитина-інвалід. Адже діти-інваліди ― це особлива категорія. Дитина-інвалід для Міністерства охорони здоров'я ― це хворий, який періодично проходить певний курс лікування, для Міністерства освіти ― учень, якого треба навчати вдома, для системи соціального захисту - це маленький пенсіонер, який отримує від держави щомісячну соціальну допомогу.
Ні на мить не можна забувати, що інваліди - це такі ж люди, як і ми. Відповідно до ст. 24 Конституції України вони, як і всі громадяни України, мають рівні права і свободи та є рівними перед законом.
Учитель знайомить учнів із завданням держави: допомогти дітям з порушенням фізичного і психологічного здоров'я адаптуватися до суспільства, підготуватися самостійно жити в сучасному світі. Акцентується увага дітей на те, що це тривалий і складний процес, адже до кожної дитини потрібний індивідуальний підхід. У цьому і полягає суть реабілітації. 

Отже, реабілітація інвалідів - це зменшення наслідків хвороби. Рання соціальна реабілітація продовжується тривалий час відповідно до медичного діагнозу. У цьому процесі активну участь беруть батьки дитини-інваліда. педагоги, психологи, дефектологи-логопеди, і завдяки їх зусиллям поступово відновлюються природні функції. 

Далі учні разом з учителем розглядають декілька ситуацій. 
Ситуації:

1) Василько довго товаришував з Іванком, хлопчиком, який мав фізичну ваду ― не розгиналася ніжка, але хлопчикам було разом весело. Дуже багато цікавих тем обговорювали разом, а скільки в них було таємниць ― не перелічити! Та сталася прикрість. Узимку Василькові купили ковзани. Якось зустрілися хлопчики на вулиці, Івасик дихав свіжим повітрям, а Василько прямував на ковзанку. І почав вихвалятися перед Іванком своїми ковзанами, розповідати, який він вправний. Чим більше він розхвалював свої ковзани, тим смутнішим ставав Іванко. Відтоді все рідше Іванко зустрічався з Васильком. Чому так сталося?
2) Дівчинка Оленка їде до бабусі автобусом, вона сидить біля вікна і з
цікавістю поглядає навколо. На одній із зупинок в автобус заходить, постукуючи
ціпком, сліпий чоловік. Дівчинка швидко підводиться із свого місця і гучно
говорить: "Сідайте на моє місце, ви ж інвалід!". Що у вчинку дівчинки було невірно?
3) До третього класу прийшов новий учень. Усі з цікавістю його розглядали.
Хлопчик постраждав унаслідок пожежі: частина обличчя і руки були обпечені, і
він не знав, куди йому подітися від допитливих очей. А на перерві підійшли до
нього однокласники і почали розпитувати, як це сталося. Хлопчик червонів і
мовчав, а на очах тремтіли сльози. Як повинні поводитися в даному випадку виховані діти?
Далі заслуховуються заздалегідь підготовлені повідомлення учнів про видатних людей, що мали інвалідність, але знаходили в собі сили займатися політикою, писати картини, романи, вірші, музику.
Людвіг Ван Бетховен
Перша історія про видатного німецького композитора. Бетховена чекала безсмертна світова слава, але на шляху до неї геніальному композиторові судилося пройти через такі випробування, витримати які було під силу тільки хіба що йому одному. У віці 26 років Людвіг Ван Бетховен почав втрачати слух. Хвороба прогресувала повільно та невпинно. Вслухайтеся в слова композитора: "Майже 2 роки я уникаю будь-якого товариства, тому що я не в силі сказати людям: "Я глухий. Якби у мене була інша професія, можливо, мені б було легше, але не при моєму ремеслі. Я часто проклинаю своє існування. Я хочу, настільки це можливо, не піддаватися долі, хоч у моєму житті мені ще  багато  раз  доведеться  відчути себе знедоленим із усіх створінь Божих."
Майстер подолав духовну кризу. Саме у період загострення хвороби, від 30 до 40 років життя, Людвіг Ван Бетховен створив свої шедеври, які увійшли до золотого фонду світового музичного мистецтва ― симфонії, концерти, фантазії для хору, струнні квартети та інші. Композитор втримав тягар долі та втілив у музиці своє покликання. Він отримав перемогу над собою, над хворобою.
Франклін Рузвельт
Франклін Рузвельт (1882-1945 рр.) ― один із колишніх президентів США. Він став інвалідом унаслідок побутової травми. Влітку під час відпочинку, у 39-річному віці, він побачив лісову пожежу, яку і заходився тушити разом з синами. Декілька годин боролися з вогнем, потім зморені та гарячі викупалися в холодному озері. Як наслідок ― сильна застуда і... невмолимий діагноз лікарів ― поліомеліт. Усі намагання медиків поставити хворого на ноги були безуспішними. Молодий, повний енергії, Ф.Рузвельт почав лікувати себе сам, розробив систему вправ, які мали повернути ногам рухливість, але безрезультатно. І тоді він усю увагу зосередив на своїй політичній діяльності. Франклін Рузвельт тричі був обраний президентом США. З початку Другої світової війни, особливо, коли фашизм почав набирати загрозливих для світу форм, виступив одним з ініціаторів створення антигітлерівської  коаліції, був учасником Тегеранської (1943) та Кримської (1945) конференцій. Помер 12 квітня 1945 року, трохи не доживши до перемоги.

Микола Бідняк

Микола Бідняк (1930-2000 рр.) - визначний живописець і графік, майстер релігійного, станкового та монументального живопису. У 15-річному віці він втратив обидві руки. Йому судилося вижити, і, долаючи терни, стати художником. Навчався свого мистецтва в Канаді, мав численні нагороди. Малював він, тримаючи пензлик зубами. Особливо йому вдавалися фрески та ікони, тому його і запрошували розписувати знамениті храми. 
Учитель звертає увагу дітей на те, що не слід забувати про внутрішні резерви  людини. В історії непоодинокі випадки, коли люди не просто боролися з вироком своєї долі, а вийшли із цієї боротьби переможцями. 

Можна розв'язати з дітьми декілька задач:
                                                                                                  Задачі
№1

У місті проживає 250 дітей-інвалідів. Дорослих інвалідів ― у 10 раз більше. Скільки всього інвалідів різного віку налічується в місті?
Відповідь: 2750 інвалідів різного віку налічується в місті.
№2
Відділення ранньої соціальної реабілітації для дітей-інвалідів отримало в подарунок 21 іграшку: 5 ляльок, ведмедиків на 4 більше, ніж ляльок, решта ―  автомобілі. Скільки автомобілів отримало відділення?
Відповідь: 7 автомобілів.
Потім учитель у доступній для учнів формі знайомить їх із законами України про правові гарантії соціальної захищеності інвалідів, у яких визначено ряд пільг для них. Звертає увагу дітей на те, що держава взяла на себе конкретні зобов'язання щодо матеріального забезпечення цих категорій, надала ряд соціально-побутових пільг, створила необхідні юридичні гарантії та умови для їх участі в економічному та політичному житті суспільства. Серед них ― безкоштовний проїзд усіма видами міського пасажирського транспорту та пільговий проїзд міжміським транспортом, безкоштовне санаторно-курортне лікування та зубопротезування, безкоштовне  та  пільгове,  за  наявності медичних показань, отримання спецавтотранспорту, протезування.
Учитель наголошує на тому, що в Україні існує:

· розвинена мережа будинків-інтернатів для осіб, які проживають без сім'ї і не здатні самостійно дати собі раду; 
· спеціалізовані реабілітаційні центри, де інваліди проходять освітню та професійну підготовку; 
· мережа підприємств, що випускає різноманітні протези; 
· розроблена програма розвитку виробництва інвалідних візків, спеціалізованого обладнання для автомобілів, для будинків відпочинку, спортивних майданчиків, орієнтованих на потреби інвалідів.
І на закінчення вчитель говорить про те, що Генеральною Асамблеєю ООН       3 грудня проголошено Міжнародним днем інвалідів. Це ще одна можливість проявити турботу та милосердя до найбільш незахищеної частини нашого суспільства ― інвалідів.
Тема 3. Острів спасіння та милосердя

Мета: Ознайомити учнів із поняттям соціального захисту населення. Сформувати уявлення про установи, що здійснюють соціальний захист. Виховувати в учнів гуманне, чуйне ставлення до верств населення, які потребують соціальної допомоги.
                                                                                                     План
1. Поняття соціального захисту населення. 

2. Необхідність соціального захисту. 

3. Установи соціального захисту та люди, що його здійснюють.

У вступному слові вчитель наголошує на тому, що кількість осіб, які потребують соціального захисту, щорічно збільшується не тільки в нашій державі, але й в інших країнах. Причини цього різні: соціальні, фінансові, медичні, екологічні тощо. Захисту потребують літні люди, малозабезпечені та багатодітні сім'ї, безробітні, інваліди різних категорій. Особливо турбує зростання чисельності дітей-інвалідів.
Учитель підкреслює, що для цього в нашій державі започатковано системну діяльність, яка називається "соціальний захист". Учитель пояснює учням, що соціальний захист ― це система заходів, які здійснюють суспільство та його різноманітні структури щодо забезпечення гарантованих мінімально достатніх умов життя людини.
Для підтримки соціально незахищених верств населення в Україні в кожному районному центрі, районах міста створені управління праці та соціального захисту населення. Система соціального захисту населення в Україні, яка безпосередньо підпорядкована Міністерству праці та соціальної політики України, охоплює понад 4000 установ, закладів і промислових підприємств.
Міністерство праці та соціальної політики України є центральним органом виконавчої влади, який забезпечує впровадження в життя державної політики у сфері соціального захисту пенсіонерів, самотніх непрацездатних громадян, дітей-сиріт, одиноких матерів, багатодітних сімей, малозабезпечених громадян, інших соціально незахищених громадян, які потребують допомоги та  підтримки з боку держави.
Соціальний захист на регіональному рівні здійснюють управління праці та соціального захисту населення обласних державних адміністрацій.
На міському, районному рівнях соціальний захист здійснюють управління праці та соціального захисту населення  міськвиконкомів, районних державних адміністрацій.
Їх основними завданнями є: захист малозабезпечених громадян, допомога інвалідам, пенсіонерам, контроль за призначенням і виплатою їм пенсій і допомог.
Учням пропонується виконати завдання: 

З'єднайте по порядку цифри та дізнайтеся, яка основна мета роботи установ соціального захисту.
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Учитель ще раз наголошує на тому, що основна мета роботи установ соціального захисту ― це соціальна допомога всім соціально незахищеним верствам населення.

У складі управлінь праці та соціального захисту населення діють: відділення соціальної допомоги вдома; відділення з організації побутових послуг, відділення ранньої соціальної реабілітації дітей-інвалідів; відділення медико-соціальної реабілітації пенсіонерів та інвалідів; відділення організації надання грошової та натуральної допомоги малозабезпеченим непрацездатним громадянам.

Далі можна розповісти дітям про роботу відділення соціальної допомоги вдома. Це відділення створено для допомоги людям похилого віку, які на старості років залишилися самі, і яким немає від кого чекати допомоги. Ось держава і потурбувалася про них та направила їм на допомогу соціальних працівників.

Учитель розповідає учням, які роботи може виконувати соціальний працівник, коли приходить до своїх підопічних:

· закупівля продовольчих і промислових товарів у магазинах і на ринках,
доставка їх своєму підопічному;

· приготування їжі;

· прибирання приміщень;

· прання білизни;

· виклик лікаря;

· прогулянки зі старенькими на свіжому повітрі;

· здійснення комунальних платежів;

· забезпечення питною водою, розтоплення печі;

· допомога на городі і ще багато інших видів роботи, які не під силу бабусі чи дідусю.

Напередодні заняття учням можна дати завдання підготувати повідомлення

про кращих працівників соціального захисту свого району (міста).

   Після  повідомлень  можна  запропонувати  учням розв'язати задачі та кросворд.

Задачі

№1

У травні продовольчі пайки отримали 85 малозабезпечених громадян, у червні ― на 10 громадян більше, а в липні ― стільки, скільки у травні та червні разом. Скільки громадян отримали продовольчі пайки за три місяці разом?

Відповідь: 360 малозабезпечених громадян отримали продовольчі пайки за три місяці.

№2

У багатодітній сім'ї вісім синів. Кожен із них має сестру. Скільки всього дітей у цій сім'ї ?

Відповідь: 9 дітей у багатодітній сім'ї (8 синів і 1 донька).

Кросворд

Виконайте завдання та дізнайтесь, яка основна риса характеру повинна бути притаманна людям, які працюють у системі соціального захисту.

1. Як називають людину з обмеженими фізичними можливостями? 2. Людина похилого віку, яка вже має право не працювати. 3. Слово, яке означає «піклування про когось». 4. Установа, до якої приймаються на повне державне утримання пенсіонери та інваліди. 5. Постанова державної влади, що має найвищу юридичну силу. 6. Лікувально-курортна установа. 7. Документ, який засвідчує особу людини.
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Учитель, підбиваючи підсумок, ще раз наголошує на необхідності допомоги тим верствам населення, які її потребують. Звертає увагу на те, що професія "соціальний працівник" дуже потрібна суспільству.

На заняття можна запросити працівника  управління праці та соціального захисту населення.
Тема 4. Частина серця, віддана людям
Мета: Ознайомити учнів із поняттями "благодійність" та "благодійна діяльність", основними напрямами діяльності благодійних організацій. Виховувати в учнів гуманне, чуйне ставлення до людей, які потребують соціальної допомоги.
План

1. Благодійність та благодійницька діяльність. 

2. Благодійні організації. 

З. Основні напрями їх діяльності.
О діти мої!
Хваліть Бога!
Любіть також людство.
Не піст, не усамітнення, не чернецтво
Врятує вас, а лише благодіяння. 

Володимир Мономах
Розпочати заняття можна з легенди про Святого Миколая, день якого відзначають 19 грудня. Вважається, що Святий Миколай - заступник усіх дітей і тварин. Ще він допомагає всім, хто в біду потрапив. Йому молилися та розповідали про нього легенди.
Легенда

Якось вирядився Святий Касіян (святий, що бореться з нечистою силою) паном та пішов до Бога на Святого Миколая жалітися. Каже:
― Люди Миколая шанують, на його ім'я церкви будують. А про мене й не
згадують.
Бог йому й відповідає:
― Без Миколая тут розбиратися негоже. А покличте його до мене!
― Немає його на небі, ― відповідають ангели. ― Пішов на Чорне море людей
рятувати.
Пройшов деякий час. Знову Бог Миколая кличе.
― Та немає його, ― кажуть ангели. ― На Землі людей від пожежі рятує.
І третього разу Святого Миколая не знайшли, бо він козаків із турецької неволі визволяв. Лише вчетверте з’явився перед Богом: у старій свитині, мотузком підперезаний, чоботи в болоті.
― Де був так довго? ― Бог запитує.

― Допомагав мужикові воза з болота тягнути.

Тоді Бог відповів Касіяну:
― Бач, за що Миколая шанують. Він, як ти, паном не походжає. Отож іди собі геть. Шану заробляти треба.
(Н. Вернигора)
Учитель звертає увагу дітей на те, що ще з давньоруських часів благодійність була в традиціях нашого народу. Цілком природним і закономірним вважалося допомогти знедоленому, нещасному, поділитись шматком хліба, дати притулок бездомному, захистити старість і немічність, порятувати хворого чи каліку, захистити скривдженого. Здатність до співчуття, готовність відгукнутися на чужу біду, прийти на допомогу ― це ті якості, які притаманні українцям у повній   мірі.     Головними ознаками народної моралі споконвіку були ідеали добра та милосердя. Прикладів тому безліч у нашому житті, їх можна зустріти на кожному кроці.
Далі учні виступають із заздалегідь підготовленими повідомленнями про благодійницьку діяльність.

Повідомлення:
1. Упроваджуючи християнство на Русі, князь Володимир Великий, згідно з  літописом, велів "усякому старцеві й убогому приходити на княжий двір, брати їжу, і питво, і гроші з казни". Та оскільки немічні й хворі не могли добиратися до його двору, князь велів зробити вози, куди клали хліб, м'ясо, рибу, овочі, мед, квас і возили містами, питаючи: "Де хворі і старці, які не можуть ходити?" Таким роздавали все необхідне. Цей мудрий правитель здійснив багато благодійницьких заходів: заснував училища для навчання убогих людей, запровадив народні свята, на яких годували бідняків, сиріт, удів, роздавали їм милостиню.
2. Князь Ярослав Мудрий заснував сирітське училище, де опікував і утримував 300 юнаків. Турботою про бідних відзначився Володимир Мономах. Для багатьох поколінь мало велике виховне значення складене ним "Повчання дітям", у якому виражалася його турбота про народ. "Не давайте ображати народ ні в селах, ні на полі, щоб вас потім не проклинали. Куди підете, напоїть, нагодуйте бідняка...", ― повчав Мономах.
3. У Печерському монастирі в Києві досі зберігаються мощі ченців Агапіта й Аліпія, під патронатом яких діяли шпиталі для немічних, а також чернігівського князя Святослава, котрий після постригу під ім'ям Миколи Святоші влаштував тут у XII ст. лікарню. За настановами святого Агапіта, багаті були "безмедниками", допомагаючи усім безкоштовно.
4. А козаки! Землянок ніколи не замикали! Будь-який подорожній міг зайти, розвести вогонь, зварити страву, спочити. Прийде хазяїн, ще й радий буде гостеві, привітає його. А бувало, що господар, як їде куди, так ще й залишає страву для перехожого. Наїдяться мандрівники та зроблять хрест, поставлять його посеред землянки ― це значить, що були гості і дякують хазяїнові. Прекрасні стосунки, в основі яких ― доброта!

Запитання: Як ви розумієте поняття "благодійність" та "благодійницька   діяльність"?
Педагог узагальнює відповіді дітей і робить висновок: Отже, Благодійність ― безкорислива матеріальна допомога знедоленим, заснована на милосерді та бажанні творити добро. Формами благодійництва є меценатство та  спонсорство.
Благодійницька діяльність ― безкорислива акція благодійних організацій, що не передбачає одержання прибутків від цієї діяльності.
Потім учитель розповідає в доступній для учнів формі про благодійні організації.

В Україні є люди, які проживають за межею бідності. Це інваліди, багатодітні сім'ї, діти-сироти, люди похилого віку. Для допомоги цим верствам населення створюються благодійні організації. Благодійні організації можуть бути державними, державно-громадськими, приватними, релігійними та інших видів. Державні служби надають таким особам необхідну допомогу. Недержавні організації стають помічниками у забезпеченні соціального обслуговування населення. Робота недержавних організацій щодо виконання соціальних послуг ефективно використовується державою. Ці організації опікуються проблемами дітей, інвалідів, ветеранів.
В Україні на сьогоднішній день створено більше 400 різноманітних фондів, діяльність яких направлена на надання допомоги найбільш нужденним верствам населення: пенсіонерам, інвалідам, дітям-сиротам, багатодітним сім'ям, малозабезпеченим громадянам.
Найдавніша доброчинна організація була заснована у 1918 році ― це Товариство Червоного Хреста (див. стор. 40).
Плідно діють також ради ветеранів війни і праці, поширюється волонтерський рух.
Слід відзначити допомогу бідним, знедоленим, немічним людям з боку релігійних організацій. Можна навести безліч прикладів: це надання натуральної та грошової допомоги, гарячих обідів, допомога ліками, одягом, взуттям. Майже кожен із будинків-інтернатів співпрацює з місцевими приходами, які проводять богослужіння в дні релігійних свят.
Далі вчитель розповідає про діяльність обласного благодійного фонду.
Уже в перші роки становлення незалежної української держави, прагнучи розвинути благодійництво як адресну допомогу людям похилого віку, надати благодійництву організованого характеру, обласним управлінням соціального захисту населення було внесено пропозицію про створення обласного фонду соціальної допомоги малозабезпеченим. У перші роки своєї діяльності фонд існував за рахунок цільових надходжень. Отримана допомога призначалася на харчування малозабезпечених пенсіонерів та інвалідів, розвиток територіальних центрів обслуговування пенсіонерів та самотніх непрацездатних громадян. Одним із головних факторів успішної діяльності фонду стало тісне співробітництво в галузі соціальної допомоги населенню з обласним управлінням праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, державними установами та громадськими організаціями, комерційними структурами, приватними підприємствами. З цією ж метою були налагоджені контакти з релігійними конфесіями, благодійними організаціями, як місцевими, так і зарубіжними. Фонд проводить благодійні акції до Міжнародного дня захисту дітей, Міжнародного дня людей похилого віку та Міжнародного дня інвалідів. У них беруть участь понад 100 підприємств, організацій, комерційних структур, приватних підприємств. Фонд налагодив зв'язки із зарубіжними благодійними організаціями, приватними особами зі Сполучених Штатів Америки, Німеччини, які в скрутні для нашої країни часи виявили бажання допомагати нужденним. Плідні контакти із зарубіжними спонсорами дозволили   фонду отримати гуманітарну допомогу за останні три роки на загальну суму понад 600 тис. доларів. Особлива турбота керівництва фонду – хворі діти, діти з малозабезпечених сімей і сироти. Фонд надає допомогу одягом, взуттям, продуктами харчування, миючими засобами, медикаментами, іншими товарами першої необхідності  управлінням праці та соціального захисту населення,  стаціонарним відділенням, державним будинкам-інтернатам і пансіонатам, дитячим будинкам, школам-інтернатам та ПТУ, обласній  та  дитячій лікарням, шпиталю інвалідів Великої Вітчизняної війни, притулкам для неповнолітніх, для пенсіонерів, інвалідів та осіб із невизначеним місцем проживання, спілкам багатодітних матерів, організаціям інвалідів, ветеранським та іншим громадським організаціям області. 

Приклад діяльності Миколаївського обласного благодійного фонду ― свідчення здатності нашого народу до співчуття, готовності відгукнутися на чужу біду, допомогти ближньому. Суттєва підтримка нужденних стає можливою завдяки ентузіазму працівників фонду та милосердю його постійних спонсорів.

Таким чином, основні напрями діяльності благодійних організацій ― це:
· поліпшення матеріального становища отримувачів благодійної допомоги:  безробітних, інвалідів, інших осіб, які потребують піклування через надання матеріальної, натуральної, гуманітарної допомоги;
· сприяння розвитку культури, охороні та збереженню культурної спадщини.
Дітям пропонується гра. 

Умови гри: якщо людина повинна робити те, що називає вчитель, то учні плещуть у долоні, а якщо ні, то нічого не роблять.
· Бути милосердним, щирим.
· Насміхатися з чужого горя.
· Допомагати людям похилого віку.
· Захищати слабкого.
· Бути завжди ввічливим.
· Ображати інших.

· Піклуватися про тварин.
· Шанувати працю інших людей.
· Хвалитися, коли зробив добрий вчинок.
· Шанувати батьків.
Далі вчитель з учнями обговорює можливість допомоги інтернату, який знаходиться в їх місті чи районі ( передачі іграшок, книжок, речей).
Запитання: Як ви розумієте поняття "допомога", "співчуття", "милосердя"?
Учитель підводить підсумок уроку, звертає увагу дітей на те, що доброзичливість, чуйність, милосердя, співчуття ― це кращі риси людини.
На закінчення учень читає вірш О.Довгого "Не говори про доброту":


Не говори про доброту,


Коли ти нею сам не сяєш.


Коли у радощах витаєш,


Забувши про чужу біду.


Бо доброта ― не тільки те,


Що обіймає тепле слово.


В цім почутті така основа,
Яка з глибин душі росте.
Коли її не маєш ти,

То раниш людяне в людині.
Немає вищої святині,
Ніж чисте слово доброти

9 клас

Тема 1. Сучасні соціальні проблеми та причини,                                  що їх породжують

Мета: Сформувати в учнів уявлення про основні причини, що породжують соціальні проблеми в Україні.
План

1. Зміст поняття «соціальна проблема». 

2. Основні причини, що породжують соціальні проблеми в Україні. 

3. Необхідність соціального захисту населення на сучасному етапі.
Можливі варіанти проведення уроку
І варіант
Вступне слово вчителя: Кожен із нас ― громадянин України, суверенної, незалежної, демократичної, соціальної, правової держави.  Людина, її життя і здоров'я, честь і гідність, недоторканність і безпека визнаються в Україні найвищою соціальною цінністю. Про це говорить стаття 3 Конституції ― Основного Закону нашої держави. Та, на жаль, соціальне становище громадян України далеко не найкраще. Існують фактори, проблеми, що знижують загальний рівень життя населення, ставлять перепони нормальній життєдіяльності громадян.
Учитель пропонує учням декілька питань. (Варіанти запитань і відповідей):
― Як ви розумієте поняття "соціальна проблема"?
(Соціальна проблема - це певне питання, що виникає в процесі життєдіяльності соціуму (суспільства) та потребує вирішення. Соціальна проблема перешкоджає нормальному продуктивному функціонуванню суспільства, гальмує його загальний розвиток).
― Які соціальні проблеми мають місце в нашому суспільстві?
(До соціальних проблем треба віднести: бідність; незайнятість роботою частини працездатного населення; високий рівень смертності працюючого населення; травматизм виробничого та невиробничого характеру, внаслідок якого люди залишаються інвалідами; низький рівень пенсійного забезпечення, що в свою чергу призводить до незабезпеченої старості; моральна деградація; бандитизм; наркоманія, демографічна криза).
Учитель звертає увагу учнів на те, що кризові явища в державі болюче відбиваються на її громадянах. Більшість людей стикається з матеріальними нестатками, несвоєчасною виплатою заробітної плати, низьким рівнем пенсійного забезпечення, безробіттям, бідністю. Спостерігається масове зубожіння населення, розшарування на багатих і бідних, ріст злочинності (і, як наслідок, почуття незахищеності громадян), наркоманія, загрозливе становище в таких галузях соціальної сфери, як освіта, охорона здоров'я та культура.
Питання зайнятості та безробіття є надзвичайно актуальними в наш час. Рівень безробіття досить високий, особливо в сільській місцевості, де обмежені можливості щодо одержання роботи. Адже колективні сільські господарства залишились у минулому, а для створення власного фермерського господарства жителі села не мають достатньо коштів. І ще однією болючою проблемою є заборгованість із виплати заробітної плати.
Робота в групах
Клас поділяється на групи. У кожній групі обирається лідер. Командир групи отримує картку із соціальною проблемою. Завдання: визначити причини, що породжують її. На підготовку дається 10 хв.;  по  закінченні цього часу представник кожної групи називає причину соціальної проблеми з обґрунтуванням.
Кожна соціальна проблема записується на дошці. Під час відповіді представників груп учитель записує поряд із проблемою причину, визначену учнями. Записане можна обговорити, якщо виникнуть питання чи дискусійні моменти.
Учитель пропонує глибше розглянути таку серйозну соціальну проблему нашого суспільства, як інвалідність.
Інвалідність є соціальним явищем, уникнути якого не може жодне суспільство, і кожна держава відповідно до рівня розвитку, пріоритетів та можливостей формує соціальну та економічну політику щодо осіб із фізичними та розумовими вадами.
Мабуть, немає  на  світі більшого горя, як те, коли в сім'ї народжується неповноцінна дитина. Скільки сліз проллє бідна мати, пораючись біля дитячої колиски, як буде розриватися її серце, коли дитина почне підростати.
Причин такого явища декілька. По-перше, це загальне зниження рівня охорони здоров'я в Україні, шкідливі звички (наркоманія, паління, зловживання алкогольними напоями). По-друге, стан екології, що є, у свою чергу, результатом безгосподарності людини, зниження рівня загальної культури населення.
Статистичні дані з цієї проблеми невтішні. За даними ЮНЕСКО на земній кулі було 450 млн. інвалідів, а в наші дні їх близько 500 млн. Згідно з останніми свідченнями Всесвітньої організації охорони здоров'я, частота народження неповноцінних дітей складає 10,8%. Інакше кажучи, кожна десята дитина з'являється на світ із фізичними або розумовими вадами.
Не меншим соціальним лихом є інвалідність унаслідок виробничих та невиробничих травм, інвалідність унаслідок загального захворювання.
Далі вчитель може розповісти учням про непросту долю однієї української    дівчини.

Розповідь
Жила собі на світі молода гарна дівчина на ім'я Олена Чинка, жила і раділа життю. Та нелегкою виявилася Оленчина доля. Поверталася якось із відпочинку додому, і тут сталася страшна трагедія. Потяг Сімферополь-Київ проклав залізні колії через усе її життя. Юна, сповнена сил та дівочої вроди, Олена потрапила до лікарні без обох нижніх кінцівок. Але не зламалася дівчина. Цей випадок тільки додав їй сил жити, творити, діяти. "Якщо людина народжена, то вона для чогось прийшла в цей світ, ― говорить Олена ― Я вдячна долі й усім, хто мене оточував у той складний для мене час. Усе не може бути добре ― впевнена! Та відсутність ніг не заважає мені й далі займатися улюбленою справою"'. Олена – керівник дитячої хореографічної студії. З шести років вона танцює. Спочатку в хореографічному колективі, потім на кіностудії - в секції танцювальної аеробіки. Набула досвіду, пластики ― почали запрошувати гастролювати. Олена (навіть будучи інвалідом на протезах) успішно навчає дівчаток танцювати, її учениці беруть участь у різноманітних танцювальних конкурсах і фестивалях, колектив отримав багато нагород, став відомим. Крім того Олена одержала освіту у Відкритому міжнародному університеті розвитку людини "Україна", пише невеличкі оповідання. Так, доля послала Олені випробування, але вона мужньо витримала їх.
Учням пропонується послухати вірш Лілії Завойської, інваліда з дитинства, "Ми духом стійкі".
Ми духом стійкі
Не дивіться на нас жалісливо.

Ми — такі, як і ви, як і всі.

Теж ми прагнемо бути щасливі

Попри всі ваші щирі жалі.
Ми - такі, як усі, тільки звикніть,

Не глузуйте й сльозу не роніть.

Як нам хочеться іноді крикнуть,

Що ваш погляд пекуче болить!
Ми звикаєм не бачити очі,

Ми не чуємо шепіт слизький,

Лише схлипуємо серед ночі:

"Ну чому я на світі такий?!"
Та щоб мама, бува, не почула,

Ми зі сліз тих складаєм вірші,

Щоби доля нарешті збагнула –

Ми - незламні, ми - духом стійкі!
Перемучимо! Переборемо!

Вранці - будемо сміятися знов

І змагатися будемо з болем,

І ловити в очах... любов.
Пам'ятаючи муки розп'яття –
"Бо ж не відали, що творили..."
Несемо ми "свій хрест" із завзяттям
І прощаємо, як нас учили...
Зазначені проблеми лягли важким тягарем на плечі багатьох громадян нашої держави. Ось  чому  зараз  у нашому суспільстві значно зростає  потреба  в    соціальному захисті та послугах, які б допомогли людям пережити та подолати труднощі, що постають перед ними.
Соціальний захист громадян України гарантує Конституція України, де статтею 46 передбачено таке:
"Громадяни мають право на соціальний захист, що включає право на забезпечення їх у разі повної, часткової або тимчасової втрати працездатності, втрати годувальника, безробіття з незалежних від них обставин, а також у старості та в інших випадках, передбачених законом.
Це право гарантується загальнообов'язковим державним соціальним страхуванням за рахунок страхових внесків громадян, підприємств, установ і організацій, а також бюджетних та інших джерел соціального забезпечення; створенням мережі державних, комунальних, приватних закладів для догляду за непрацездатними.
Пенсії, інші види соціальних виплат та допомоги, що є основним джерелом існування, мають забезпечувати рівень життя, не нижчий від прожиткового мінімуму, встановленого законом".
Що ж таке соціальний захист?
Під соціальним захистом ми розуміємо систему економічних, соціальних та організаційних заходів, які здійснюються державою для підтримки малозахищених верств населення – пенсіонерів, інвалідів та інших малозабезпечених громадян.
На даний час Україна має досить розгалужену систему соціального захисту населення. Це допомога малозабезпеченим сім'ям, сім'ям із дітьми, інвалідам, чорнобильцям, ветеранам, особам без визначеного місця проживання, різні види пільг та соціальних виплат. Соціальний захист спрямований не тільки на боротьбу з бідністю шляхом організації невідкладних персональних допомог бідним, а й на запобігання бідності, надаючи людям можливість створити засади соціального забезпечення під час свого активного періоду життя.
ІІ варіант

Учитель розпочинає заняття зі з'ясування поняття "соціальне." У латинській мові цей термін означає "спільність", "суспільне". Далі з'ясовує з учнями значення слова "проблема".
Соціальні проблеми не є категорією ізольованою, вони безпосередньо пов'язані із ситуацією в державі, зі станом справ в економіці тощо. Кожна економічна та фінансова криза, без сумніву, призводить до соціальних ускладнень, оскільки зростає рівень безробіття, знижується якість життя переважної більшості громадян.                                         Сучасні соціальні проблеми:
Запитання: Назвіть головні соціальні проблеми нашого часу. 

1. Безробіття.
2. Соціальна диференціація, соціальна стратифікація (від лат. strata –прошарок) – розшарування населення, маргіналізація (поява людей, що втратили свій соціальний статус і не набули нового: колишніх в'язнів, що вийшли на волю, біженців), бідність (злиденність).
3. Соціальне сирітство, безпритульність дітей ("діти вулиці").
4. Девіантність (девіація – відхилення від правильної лінії, необхідного напрямку, нормального розвитку):

· злочинність;

· проституція;

· соціально небезпечні хвороби: СНІД (за офіційними даними нині в Україні близько 68 тис. хворих на СНІД та ВІЛ-інфікованих, за неофіційними ця цифра сягає півмільйона); туберкульоз, наркоманія, токсикоманія, алкоголізм.
5. Суїцидальна поведінка (самогубства). 

6. Проблеми молоді:
· набуття освіти;
· професійна підготовка, зайнятість;
· духовна деградація, проблема цінностей (деградація – постійне погіршення, виродження, рух назад);
· проблема взаємовідносин поколінь.
Причини безробіття:

Запитання: Як ви вважаєте, які проблеми безробіття?
· економічна криза в країні;
· велика частка тіньової економіки;
· перехідний період.
Маючи економічне коріння, безробіття посідає перше місце серед усіх соціальних проблем і спричиняє низку подальших.
Безробітні – працездатні люди, які не за власним бажанням не мають роботи (трудового доходу), зареєстровані в державних службах зайнятості в якості тих, хто шукає роботу, намагається працевлаштуватися.
Задіяність у тіньовій економіці – приховане безробіття.
Соціальна диференціація – різниця, відмінність у соціальному статусі, а відповідно і в доходах.
Стратифікація – розшарування населення, розподіл на класи:

· вищий;
· середній (має бути найчисельнішим у суспільстві, оскільки йому належить ключова роль);
· нижчий.
Бідність
Сучасна наука визначає бідність як неможливість через нестачу коштів підтримувати спосіб життя, притаманний конкретному суспільству в конкретний період часу.
Застійна бідність – довготривалий стан бідності індивідів, сімей, де бідним є не одне покоління. Люди, які тривалий час перебувають у стані бідності, соціально деградують, перетворюються на люмпенів, злочинців, які становлять загрозу для добропорядних громадян. Саме бідність – основна причина девіантної поведінки (соціальних відхилень). 
Це пояснює піраміда А.Маслоу: бідність не дає можливості задовольнити навіть базисні фізіологічні потреби людини.
В останні роки в Україні поряд із великою кількістю згубних звичок (особливо серед молоді) спостерігається катастрофічне розповсюдження соціально небезпечних хвороб. Нездоровий спосіб життя – це втрата духовності, відхилення від моральних норм поведінки
Тема 2. Основні напрямки соціальної політики держави
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Мета: Ознайомити учнів з основними напрямками соціальної політики на сучасному етапі. Сформувати уявлення про адресність всіх видів соціальної допомоги
План
1. Напрямки соціальної політики. 

2. Подолання бідності: стратегія і тактика. 

3. Реформування системи доходів населення. 

4. Реформування пенсійного забезпечення. 

5. Реформування соціальної допомоги та підтримка окремих категорій населення.

6. Реалізація державної сімейної політики та політики впровадження гендерної рівності
У вступному слові вчитель дає визначення поняття "соціальна політика". Соціальна політика – це складова частина політики держави, що втілюється у відповідних програмах та практиці й регулює відносини в суспільстві заради інтересів і через інтереси основних груп населення.
Пріоритети соціальної політики в Україні визначено в Указі Президента України "Про стратегію подолання бідності".
Найактуальнішими, першочерговими для соціальної політики держави проблемами залишаються:
· скорочення масштабів бідності;
· підвищення рівня життя народу України;
· ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати, зі сплати внесків до соціальних страхових фондів;
· зниження рівня безробіття;
· ліквідація перепонів для реалізації економічної активності громадян;
· розвиток підприємництва та самозайнятості;
· формування ефективної сімейної політики
· створення безбар’єрного середовища для людей з обмеженим функціонуванням здоров’я .
Метою соціальних реформ в Україні має стати поступовий перехід від суто адміністративно-розподільчих до переважно економічних методів мобілізації та використання ресурсів соціальної сфери; переорієнтація системи соціального захисту на надання допомоги працездатним в їх підготовці до праці, залучення до виробництва та стимулювання останнього; використання адресних соціальних програм для найвразливіших верств населення.
Стратегічними цілями соціальної політики даного періоду на державному рівні є:
· досягнення відчутного поліпшення матеріального добробуту та умов життя людей;
· забезпечення повної продуктивної зайнятості населення, підвищення якості та конкурентоздатності робочої сили;
· гарантування конституційних прав громадян на працю, соціальний захист, освіту, охорону здоров'я, культуру, житло;
· переорієнтація соціальної політики на сім'ю, забезпечення соціальної підтримки найуразливіших верств населення;
· вплив на демографічну ситуацію в напрямку підвищення народжуваності та зниження смертності населення, особливо дитячої, підвищення
тривалості життя;
· значне поліпшення соціальної інфраструктури.
Подолання бідності: стратегія і тактика

У Миколаївській області діє Програма подолання та запобігання бідності 

Метою Програми є забезпечення системної та комплексної роботи, спрямованої на зменшення кількості бідного населення серед працюючих, сімей з дітьми, насамперед багатодітних, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, безпритульних дітей, безробітних, інвалідів, пенсіонерів, бездомних осіб, мешканців сільської місцевості та запобігання хронічній бідності. 

Шляхом розв’язання цієї проблеми є поєднання активної соціальної політики, спрямованої на відновлення і зростання зайнятості та створення умов для гідної праці, з ефективною підтримкою найуразливіших верств населення.

Розв’язання проблеми передбачається за такими напрямами:

стимулювання виробництва та економічного зростання; 

сприяння зайнятості населення та розвитку ринку праці; 

забезпечення контролю за дотриманням чинного законодавства у сфері праці;

реформування системи соціального захисту;

соціальна підтримка сімей, дітей та молоді;

поліпшення медичного обслуговування населення;

оцінка ефективності виконання Програми.

Стимулювання виробництва та економічного зростання передбачається шляхом:

сприяння впровадженню інноваційно-інвестиційних проектів підприємствами області;

сприяння розвиткові внутрішнього ринку шляхом скорочення частки сировинної та енергоємної галузей промисловості, а також розвитку високотехнологічного виробництва;

організації та проведення циклу виїзних семінарів: для діючих суб’єктів підприємницької діяльності - з метою ознайомлення їх із кращими світовими бізнес-практиками, підвищення їх кваліфікації та конкурентоспроможності; для підприємців-початківців та широких верств населення, які бажають відкрити власну справу, - з метою забезпечення правильності вибору ними виду діяльності;

забезпечення роботи аналітичної групи з питань моніторингу виробничої діяльності бюджетоутворюючих підприємств;

підготовки пропозицій до центральних органів виконавчої влади щодо державної підтримки реалізації інвестиційних проектів, які мають стратегічне значення для розвитку області.

З метою сприяння зайнятості населення та розвитку ринку праці передбачається спрямувати зусилля органів виконавчої влади на: 

сприяння розвиткові підприємництва та самостійній зайнятості;

розроблення, затвердження та виконання обласної, міських та  районних програм зайнятості населення, спрямованих на створення якісних робочих місць;

забезпечення реалізації заходів активної політики зайнятості для безробітних осіб сільської місцевості;

сприяння взаємодії підприємств і закладів вищої та професійно-технічної освіти щодо розв'язання питань комплектації підприємств працівниками, зокрема, суднобудування, машинобудування, легкої промисловості відповідно до потреб ринку праці області;

забезпечення діяльності районних, міських робочих груп з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення з метою недопущення використання роботодавцями праці найманих працівників без оформлення трудових відносин;

працевлаштування молоді на перше робоче місце шляхом надання дотацій роботодавцям;

сприяння зайнятості осіб з обмеженими можливостями шляхом:

проведення роботи щодо мінімізації негативних наслідків зовнішньої трудової міграції, здійснення контролю за роботодавцями, які використовують працю іноземних громадян та осіб без громадянства;

залучення до оплачуваних громадських робіт осіб без постійного місця проживання.

Для забезпечення збільшення доходів від трудової діяльності передбачається:

 посилення контролю за дотриманням чинного законодавства у сфері праці; 

запровадження мінімальних державних гарантій в оплаті праці підприємствами, установами та організаціями (зокрема, додержання норм Генеральної, галузевих та регіональних угод);

забезпечення якісного моніторингу стану виплати заробітної плати на підприємствах, установах, організаціях та вжиття упереджувальних заходів з метою недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати;

посилення ролі колективно-договірного регулювання оплати праці.

З метою реформування системи соціального захисту передбачається:

забезпечення адресності у сфері соціальної підтримки населення;

забезпечення дотримання права громадян на отримання державної допомоги, пільг та компенсацій;

удосконалення системи соціального обслуговування осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги, зокрема:

забезпечення соціального захисту інвалідів шляхом:

сприяння створенню робочих місць для працевлаштування інвалідів, зокрема на робочі місця, створені роботодавцями за рахунок коштів Фонду соціального захисту інвалідів;

забезпечення безперешкодного доступу осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, до соціальних послуг, підвищення якості надання соціальних послуг;

комплексної реабілітації інвалідів та дітей-інвалідів;

забезпечення оплати первинного професійного навчання інвалідів та навчання у вищих навчальних закладах; 

сприяння соціальній адаптації у суспільстві бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі;

створення та забезпечення функціонування закладів для бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі;

надання бездомним громадянам та особам, звільненим з місць позбавлення волі, медичної допомоги, соціальних послуг (допомога у відновленні документів, реєстрація місця проживання або перебування).

З метою соціальної підтримки сімей, дітей та молоді передбачається:

забезпечення розвитку та функціонування сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

надання соціальних послуг сім’ям, де виховуються діти із функціональними обмеженнями; 

проведення роботи з раннього виявлення, ведення обліку та соціального супроводження осіб та сімей з дітьми, які опинилися у складних життєвих обставинах;

підвищення престижу сім’ї, утвердження пріоритетності сімейних цінностей, демографічного розвитку та пріоритетних завдань демографічної політики, формування гендерної культури та усунення гендерних стереотипів у суспільстві; запобігання асоціальним проявам у сім’ї, передусім жорстокості та насильству;

забезпечення організації оздоровлення та відпочинку дітей, зокрема дітей-інвалідів, дітей-сиріт, з використанням різноманітних форм і видів;

розширення мережі дошкільних навчальних закладів відповідно до потреб населення та забезпечення стовідсоткового охоплення дітей, починаючи з п’ятирічного віку, різними формами дошкільної освіти;

впровадження інклюзивного навчання дітей-інвалідів, дітей з особливими освітніми потребами у загальноосвітніх навчальних закладах;

сприяння працевлаштуванню молоді на перше робоче місце шляхом надання дотацій роботодавцям; 

забезпечення надання комплексної соціальної допомоги неповнолітнім та молоді, які повернулися з місць позбавлення волі, з метою їх соціальної адаптації у суспільстві.

З метою поліпшення медичного обслуговування населення передбачається:

забезпечення неухильного додержання стандартів у наданні медичної допомоги;

проведення планової акредитації закладів охорони здоров’я, атестації медичних працівників;

забезпечення контролю за якістю медичного обслуговування та лікарських засобів;  

застосування новітніх технологій лікування та обстеження хворих;

пропаганда здорового способу життя;

здійснення заходів щодо поліпшення стану здоров’я матері та дитини.

Виконання Програми сприятиме збільшенню доходів громадян, насамперед працюючого населення та сімей з дітьми, забезпеченню адресності у сфері соціальної підтримки населення, зайнятості населення та соціального захисту від безробіття, розв’язання соціальних проблем вразливих верств населення.
Реформування системи доходів населення

Пріоритетними для політики доходів і соціальної сфери є:
· забезпечення  зростання  реальних доходів населення;
· забезпечення продуктивної зайнятості та створення 1 млн. нових робочих місць;
· поступове підвищення мінімального рівня трудових пенсій до межі прожиткового мінімуму.
Політика має забезпечити випереджаюче зростання заробітної плати, що дозволить підвищити купівельну спроможність населення. Це стане можливим завдяки:
· удосконаленню механізмів підвищення мінімальної заробітної плати;
· регулюванню державної мінімальної погодинної заробітної плати з погодинної оплати праці;
· удосконаленню податкового законодавства з метою зменшення податкового навантаження як на фонд оплати праці, так і на доходи громадян.
Позитивна динаміка розвитку економіки стала основою для реальних позитивних зрушень у соціальній сфері. Забезпечено зростання заробітної плати.
Реформування пенсійного забезпечення

Пенсійне забезпечення у будь-якій державі є найважливішою складовою добробуту громадян, яке демонструє дійсне бажання країни дотримуватись принципів гуманізму щодо тих, хто віддав суспільству працю, інтелект, здоров’я. Забезпечення соціальних гарантій за рахунок страхових виплат є рисою, органічно притаманною ринковій економіці. 

Пенсійна система, головний елемент якої – обов’язкове  державне пенсійне страхування, є однією з основних гарантій соціально-економічного захисту, завданням якого є підтримка матеріального добробуту громадян та їхніх сімей при виході на пенсію за віком, за інвалідністю чи в разі втрати годувальника. Пенсійна система, створювана на засадах страхування, залежить від багатьох показників соціально-економічного розвитку: від стану ринку праці, рівня та динаміки заробітної плати, дієвості соціальної, податкової, банківської, цінової та інших складових політики держави.

Пенсійне забезпечення в Україні є державною системою, яка є основною складовою системи соціального захисту населення. Міністерство праці та соціальної політики України є головним (провідним) органом у системі центральних органів виконавчої влади із забезпеченням державної політики у сфері пенсійного забезпечення. Управління фінансами пенсійного забезпечення здійснює Пенсійний фонд України. 

Система охоплює всіх непрацездатних громадян похилого віку, інвалідів, осіб, які втратили годувальника, виплати яким проводяться у формі пенсій, надбавок та підвищення до пенсій, компенсаційних виплат, додаткових пенсій. 

Пенсійна реформа в Україні реалізовується з 1 січня 2004 року. Реформування пенсійного забезпечення, розпочалося прийняттям Закону України від 09 липня 2003 року № 1058-IV "Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування". Суть  пенсійної реформи полягає в тому, що відповідальність за пенсійне забезпечення з держави частково перекладається на самого громадянина, а досягається це завдяки впровадженню трирівневої пенсійної системи. .
                                                           Реформування соціальної допомоги та 

підтримка окремих категорій населення

У державі постійна увага приділяється реформуванню та вдосконаленню структури системи соціального захисту і сфери соціального обслуговування найуразливіших верств населення, перш за все – малозабезпечених пенсіонерів, інвалідів, одиноких непрацездатних громадян.
На обліку в органах соціального захисту населення України знаходиться пенсіонери, серед яких є інваліди різних груп і категорій, ветерани війни і праці. Серед цієї категорії є мільйони особливо нужденних, в т.ч. ті, яким вкрай потрібна підтримка продуктами харчування, медикаментами, одягом, взуттям, паливом. Але найбільшої, невідкладної турботи потребують самотні громадяни, які повністю втратили здатність до самообслуговування, в т.ч. з розумовими та фізичними вадами, які проживають у будинках-інтернатах. Всім їм потрібна постійна увага, сторонній догляд та цілодобова медична допомога.
Основним завданням Уряду є органічне поєднання політики економічного зростання, фінансової стабілізації з підвищенням добробуту громадян, зокрема людей похилого віку.
Для підтримання належного життєвого рівня соціально вразливих категорій населення створена і законодавчо визначена система державних гарантій. Вони реалізуються через адресні державні програми з медичного обслуговування, надання пільг і субсидій при оплаті за користування житлом, паливом, електроенергією, транспортом, при оподаткуванні. На регіональному рівні діють затверджені облдержадміністраціями соціальні програми "Турбота", соціальної адаптації бездомних громадян, забезпечення реалізації Стратегії подолання бідності, якими передбачено заходи щодо розвитку мережі установ по соціальному обслуговуванню громадян похилого віку та інвалідів.
Реальну підтримку сімейного бюджету малозабезпечених верств населення, серед яких значна частка людей старшого покоління, забезпечує запроваджена з 1995 року державна програма житлових субсидій, якою передбачено пільги в оплаті за житло, комунальні послуги та паливо. 
Постійно розвивається та вдосконалюється система адресної соціальної підтримки малозабезпечених верств населення. З січня 2001 року почав реалізовуватися Закон "Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям", який розвинув принцип адресного надання державної допомоги з урахуванням не лише середньомісячного сукупного доходу, а й майнового стану сім'ї.
Однією з форм соціального захисту громадян похилого віку є організація обслуговування та надання їм різних видів послуг спеціально створеними соціальними установами. Для медико-соціальної та побутової допомоги одиноким громадянам похилого віку та інвалідам в Україні діє мережа будинків-інтернатів. Особи, які проживають в інтернатних установах системи соціального захисту, знаходяться на повному державному утриманні.
Сьогодні паралельно з організацією стаціонарного перебування одиноких непрацездатних громадян похилого віку та інвалідів в будинках-інтернатах досить активно впроваджуються альтернативні форми соціального обслуговування – надання всіх видів соціально-побутових послуг та адресної допомоги безпосередньо за місцем проживання. Це доставка продуктів харчування і медикаментів, приготування їжі, прання білизни і прибирання житла, виклик лікаря, оформлення документів на субсидії, у разі потреби, влаштування до будинку-інтернату тощо.
Створення Всеукраїнського центру трудової та професійної реабілітації інвалідів започаткувало формування цілісної загальнодержавної системи, що має якісно підняти роботу з працевлаштування, адаптації інвалідів у суспільстві, повністю забезпечити потребу у цих послугах як для інвалідів внаслідок нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань, так і для інвалідів з дитинства чи внаслідок інших видів захворювань.
Важливою складовою успішної інтеграції в суспільство інвалідів є створення оптимальних умов для отримання ними професійної та вищої освіти відповідно до потенційних можливостей кожної особистості.
Державна сімейна політика

Державна сімейна політика спрямована на формування самодостатньої сім’ї та її здатності до усвідомленого народження і виховання дітей; зниження рівня торгівлі людьми в області з метою виведення України з ряду країн – постачальників та споживачів живого товару; тендерного інтегрування в усі сфери життєдіяльності суспільства.

Саме для цього в області діє Соціальна комплексна програма підтримки сім’ї та дітей, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків Миколаївської області.

Її заходи спрямовані на:

· ефективне вирішення негативних проявів у функціонуванні інституту сім’ї та найгостріших проблем демографічного розвитку;

· досягнення цілей державної політики щодо створення умов для реалізації рівних прав та можливостей жінок і чоловіків;

· визначення конкретних заходів, окреслення обов’язків та напрямів роботи з метою попередження торгівлі людьми;

· здійснення соціальних заходів із запобігання та протидії домашньому насильству.

Крім того, департамент соціального захисту населення Миколаївської обласної державної адміністрації здійснює координацію роботи трьох центрів: Миколаївського обласного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, обласного центру ресоціалізації наркозалежної молоді «Твоя перемога», обласного центру соціально-психологічної допомоги. Саме ці центри здійснюють реальну роботу щодо поліпшення становища осіб, що постраждали внаслідок насильства в сім’ї, торгівлі людьми та наркотичної залежності. 

У департаменті соціального захисту населення Миколаївської облдержадміністрації з 01.06.2013 року створено відділ по роботі з сім’єю, до повноважень якого належать такі питання:

- попередження насильства в сім’ї;

- протидія торгівлі людьми;

- соціальний захист багатодітних сімей, робота з сім’ями;

- опрацювання документів з питання присвоєння почесного звання України «Мати-героїня»;

- забезпечення рівних прав і можливостей для участі жінок і чоловіків ;

- виконання плану заходів щодо реалізації Стратегії демографічного розвитку.

Реалізація політики у сфері протидії торгівлі людьми та впровадження ґендерної рівності

Державна сімейна політика спрямована на формування самодостатньої сім’ї та її здатності до усвідомленого народження і виховання дітей; зниження рівня торгівлі людьми, ґендерного інтегрування в усі сфери життєдіяльності суспільства.

В результаті економічної неспроможності сімей, бідності, безробіття все більше деморалізується виховна функція родини. Частішого звучання отримали такі поняття, як «неблагополучні сім'ї», «функціонально неспроможні сім'ї», «неповні сім'ї», «кризові», «проблемні сім'ї», «соціальні сироти». В неблагополучних сім'ях дитина залишається наодинці у своєму виховному просторі, в результаті чого сім'я втрачає для дитини свій зміст, а душевний дискомфорт змушує шукати притулку в різних вуличних соціальних осередках. Переважна більшість дітей в кризових сім`ях зазнає жорстокого ставлення, стикається із зовсім недитячими проблемами.

Під жорстоким ставленням до дітей на побутовому рівні дорослі часто розуміють лише фізичне покарання, а самі діти з поняттям «насилля» пов'язують сексуальне кривдження. Проте це поняття значно глибше і ширше, тому що зловживанням щодо дітей є:

 фізичне зловживання і фізична занедбаність (недогляд), тобто умисне нанесення одним членом сім'ї іншому члену сім'ї (в даному випадку дитині) побоїв, тілесних ушкоджень, що може призвести до травмування та смерті, порушення фізичного чи психічного здоров'я;

 психологічна жорстокість (порушення емоційних стосунків з дітьми) - це насильство, пов'язане з дією одного члена сім'ї на психіку іншого члена шляхом словесних образ або погроз, переслідування, залякування, якими навмисно спричиняється емоційна невпевненість дитині та нездатність її захистити себе;

 сексуальне кривдження дітей як протиправне посягання одного члена сім'ї на статеву недоторканість іншого члена сім'ї (дитини), тобто дії сексуального характеру по відношенню до неповнолітнього;

 економічне насильство - умисне позбавлення одним членом сім'ї іншого члена сім'ї житла, одягу, їжі та іншого майна або коштів.

Таким чином, насилля в родині - це будь-які умисні дії фізичного, сексуального, психологічного спрямування одного члена сім'ї (в даному випадку - батьків) по відношенню до іншого члена сім'ї (дитини) як людини, громадянина, що завдають моральної шкоди, а також шкодять фізичному та психічному здоров'ю. 

Сирітство, дитяча безпритульність, жебратство, здійснення насилля - це наслідок недостатньої уваги суспільства  до соціальних проблем сімей з дітьми.  У сучасних умовах проблема поліпшення становища дітей набуває особливої значущості. Її розв`язання залежить не тільки від сім`ї, а й від діяльності суспільних інститутів, які сприяють соціалізації, беруть участь у вихованні, задоволенні потреб, соціального захисту дітей. Важливу роль щодо здійснення соціального супроводу неблагополучних сімей, попередження насильства в сім`ї, захисту прав дітей покладено на центри соціальних служб для сім`ї і управління соціального захисту населення. 
Основними напрямами державної політики у сфері протидії торгівлі людьми є: попередження торгівлі людьми шляхом підвищення рівня обізнаності населення, превентивної роботи; боротьба із злочинністю, пов’язаною із торгівлею людьми; надання допомоги та захисту особам, які постраждали внаслідок торгівлі людьми.
Державна політика щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків спрямована на утвердження ґендерної рівності; недопущення дискримінації за ознакою статі; забезпечення рівної участі жінок і чоловіків у прийнятті суспільно важливих рішень; забезпечення рівних можливостей жінкам і чоловікам щодо поєднання професійних та сімейних обов'язків; підтримку сім'ї, формування відповідального материнства і батьківства; виховання і пропаганду серед населення України культури ґендерної рівності.

На державному і місцевому рівнях прийнято низку документів, що спрямовані на попередження насильства в сім’ї, протидію торгівлі людьми, утвердження ґендерної рівності в українському суспільстві.
Отже, реалізація соціальної політики може бути здійснена шляхом запровадження відповідних механізмів як нормативно-правових, так і соціально-політичних та економічних.

           Тема 3. Основи законодавства України з питань соціального захисту населення

Мета: Ознайомити учнів з основними нормативно-правовими документами, які регламентують діяльність системи соціального захисту.
План

1. Статті Конституції України, які гарантують соціальні права громадян. 

2. Основні положення Законів України про гарантії, права і пільги для ветеранів війни та праці, потерпілих від Чорнобильської катастрофи, інвалідів та інших громадян.
Вчитель пропонує учням згадати, що таке "соціальний захист":
Соціальний захист – комплекс організаційно-правових та економічних заходів, спрямованих на забезпечення добробуту кожного члена суспільства в конкретних економічних умовах.
Далі учням пропонується назвати законодавчі документи, які гарантують соціальні гарантії громадянам України.
Зважаючи на статтю 25 Декларації прав людини, сучасна правова держава повинна гарантувати право на такий рівень життя, що враховує забезпечення людей їжею, одягом, житлом, медичним обслуговуванням, який необхідний для підтримки здоров'я, а також на соціальне забезпечення.
Потім вчитель наголошує на тому, що соціальний захист громадян України гарантує Конституція України. Звертає увагу дітей на статтю 46, в якій передбачено наступне: "Громадяни мають право на соціальний захист, що включає право на забезпечення їх у разі повної, часткової або тимчасової втрати працездатності, втрати годувальника, безробіття з незалежних від них обставин, а також у старості та в інших випадках, передбачених законом".
Це право гарантується загальнообов'язковим державним соціальним страхуванням за рахунок страхових внесків громадян, підприємств, установ і організацій, а також бюджетних та інших джерел соціального забезпечення; створення мережі державних, комунальних, приватних закладів для догляду за непрацездатними.
Пенсії, інші види соціальних виплат та допомоги, що є основним джерелом існування, мають забезпечувати рівень життя, не нижчий від прожиткового мінімуму, встановленого законом".
Право на соціальний захист передбачає широке коло питань, які держава,   різні громадські організації повинні вирішувати, щоб гарантувати людині цивілізований рівень повсякденного життя. Особливо це стосується тих, хто через похилий вік, хворобу не може забезпечити собі належні умови життя. Право на соціальний захист поширюється на кожного громадянина.
Далі учні разом з учителем опрацьовують статті Конституції, які гарантують соціальний захист населення. (Ст. 47, ст. 48, ст.49, ст.50, ст. 51, ст. 52).
У ст.48 Конституції України зазначено, що кожен має право на достатній життєвий рівень для себе і своєї сім'ї, що передбачає достатнє харчування, одяг, житло. Всього цього людина, всі члени її сім'ї повинні досягати завдяки своїй трудовій діяльності. Але через поважні причини природними є винятки з цього права. У таких випадках допомогу повинні надавати держава, структури соціального захисту. Критерієм для надання матеріальної допомоги, здійснення різноманітного за формами соціального захисту у багатьох випадках є офіційно встановлена межа малозабезпеченості.
Відомо, яке важливе значення для кожної людини має конституційне право на житло (ст.47). Основною формою реалізації цього права згідно з Конституцією є придбання громадянином житла на різних засадах (побудова, придбання у власність, оренда). Водночас громадянам, які потребують соціального захисту, державні та місцеві самоврядні органи надають житло безкоштовно або за доступну для них плату. Примусове позбавлення житла можливе лише на підставі закону за рішенням суду.
Право на охорону здоров'я (ст.49) органічно пов'язане з правом на безпечне для життя і здоров'я довкілля (ст.50). Ці права спрямовані на захист найбільш дорогоцінного, що є в людини,  її здоров'я та самого життя.
Держава забезпечує розвиток мережі та поліпшення роботи медико-лікувальних закладів, вживає заходи щодо запобігання захворюванням. Медичне обслуговування у державних закладах охорони здоров'я здійснюється безкоштовно. Важливе значення для охорони здоров'я населення і запобігання захворюванням має розвиток різних форм медичного страхування.
До конституційних прав соціального захисту людини належить право, пов'язане з гарантуванням вільної згоди на шлюб, а також із захистом материнства, батьківства, дитинства і сім'ї (ст.51). Загальна декларація прав людини (ч.3 ст.16) встановлює, що "сім'я є природним та основним осередком суспільства і має право на захист з боку суспільства і держави". Це визначено і Конституцією України. Водночас у ній закріплено положення про те, що й члени сім’ї зобов'язані піклуватися один про одного: батьки повинні утримувати дітей до їхнього повноліття, а повнолітні діти зобов'язані піклуватися про своїх непрацездатних батьків.
Стаття 52 Конституції України визначає права дитини. Основні її положення зводяться до закріплення рівноправності дітей. Держава піклується про дітей-сиріт (утримує та виховує їх), а також про дітей, позбавлених батьківського піклування, заохочує і підтримує благодійницьку діяльність щодо дітей.
Право на освіту (ст.53) є одним з основних соціальних і культурних прав, якими наділено громадянина України. Воно дістає вияв у конституційному закріпленні обов'язковості повної загальної середньої освіти, існуванні розгалуженої мережі закладів освіти різного рівня. Передбачено також надання державних стипендій і різних пільг учням і студентам.
Пояснюючи друге питання, вчитель знайомить учнів зі змістом деяких законодавчих актів у сфері соціального захисту населення.
На сьогодні ветерани війни є найбільш захищеною категорією населення у правовому та соціальному відношенні. Державна політика соціального захисту інвалідів та ветеранів війни, членів сімей загиблих воїнів базується на чинних нормах національного та міжнародного законодавства через систему Законів України "Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні", "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту". Держава робить все можливе, щоб ветерани в нашому суспільстві відчули себе шанованими і соціально-захищеними людьми. Система пільг формується протягом тривалого періоду. Частина з них перейшла з законодавства Радянського Союзу, частина – передбачена законодавством незалежної Української держави. Ветеранам війни надаються пільги та гарантії щодо медичного обслуговування та пільгового надання ліків, при оплаті житлово-комунальних послуг, користуванні транспортом тощо. На виконання розпорядження Президента України "Про додаткові заходи щодо поліпшення соціального захисту та медичного обслуговування інвалідів" відкрито пункти прокату засобів пересування, в яких можна взяти у тимчасове користування милиці, палиці, візки тощо. Пенсійне забезпечення ветеранів та інвалідів війни здійснюється відповідно до Законів України "Про пенсійне забезпечення", "Про пенсійне забезпечення військовослужбовців, а також осіб командного і рядового складу органів внутрішніх справ". Законодавством для ветеранів війни встановлено надбавки до пенсії за віком.
Аварія, яка сталася  на  Чорнобильській  атомній  станції, – одна з найдраматичніших подій для нашого народу і всього людства в XX столітті, аварія – яка за своїми наслідками не має аналогів в історії сучасної цивілізації. До постраждалих внаслідок цієї катастрофи віднесено 3 млн. 200 тис., чоловік, в тому числі більше мільйона дітей. Понад 350 тис. мешканців України брали участь у ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи. Закон "Про статус і соціальний захист громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи", який прийнято Верховною Радою, передбачає загальний захист цих осіб. Закон змінювався і доповнювався декілька разів, про його порядок застосування приймалося дуже багато інших законодавчих та нормативних актів, положень, інструкцій тощо. Закон визначає основні положення щодо реалізації конституційного права громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на охорону їх життя і здоров'я. Документом, що підтверджує статус громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, та надає право користування пільгами є посвідчення. Порядок видачі посвідчень встановлено постановою Кабінету Міністрів України від 20 січня 1997 року №51. 

Відповідно до Законів України "Про державну допомогу сім'ям з дітьми", "Про призначення і виплату державної допомоги сім'ям з дітьми" та ін., створено цілісну систему матеріальних виплат, спрямованих на підтримку сімей з дітьми шляхом надання державної допомоги з урахування складу сім'ї, її доходів, віку і стану здоров'я дітей.
Метою запровадження Програми житлових субсидій було зняття соціальної напруги в суспільстві в умовах підвищення цін і тарифів на житло, комунальні послуги та енергоносії. Ця програма впроваджується в Україні з 1995 р. Програма житлових субсидій є на сьогодні одним із прикладів ефективної соціальної політики, вважається найбільш адресною з усіх програм соціальної допомоги.
У будь-якій країні інваліди є найуразливішою частиною суспільства, яка потребує окремої уваги і підтримки в соціально-економічному, психологічному плані. Згідно з Законом "Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам" право на таку допомогу мають інваліди з дитинства І та II групи, непрацюючі інваліди з дитинства III групи, а також діти-інваліди до 16 років (при умові відмови від пенсії).

На кінець заняття учням пропонуються питання:
– У чому полягає значення Конституції України для соціального захисту населення?
– Які соціальні права громадян України гарантує Конституція?

       Вчитель узагальнює відповіді дітей та підводить підсумок: 

Отже, Конституція України та нормативно-правові акти, що конкретизують та наповнюють змістом соціальні права, встановлюють правовий простір, у якому функціонує механізм соціального забезпечення.
Тема 4. Основні соціальні програми

Мета: Ознайомити учнів з основними соціальними програмами та реалізацією їх у Миколаївській області.
План

1. Програма подолання та  запобігання бідності у Миколаївській області.   

2. Комплексна програма соціального захисту населення ("Турбота")

3. Обласна програма «Безбар’єрна Миколаївщина»

4. Програма зайнятості населення Миколаївської області

5. Соціальна комплексна програма підтримки сім’ї та дітей, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків Миколаївської області 
Починаючи урок, учитель знайомить учнів з поняттям "соціальна програма": Соціальна програма - концентрований виклад основних положень, завдань, планів діяльності суб'єктів соціальної політики (держави, політичних партій, громадських організацій) на певну перспективу, спрямованих на реалізацію комплексу актуальних соціально-економічних, організаційно-управлінський заходів для вирішення загальнонаціональних, соціальних проблем.

                                                              Програма подолання та запобігання бідності
 у Миколаївській області.
Метою Програми є зменшення кількості бідного населення серед працюючих, сімей з дітьми, особливо багатодітних, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, безпритульних дітей, безробітних, інвалідів, пенсіонерів, бездомних осіб, в сільській місцевості та запобігання хронічній бідності.

Бідність – це комплексна проблема, а її подолання є довготривалим процесом. Оптимальним варіантом розв’язання цієї проблеми є поєднання активної соціальної політики, спрямованої на відновлення і зростання зайнятості та створення умов для гідної праці, з ефективною підтримкою найуразливіших верств населення.

Розв’язання проблеми передбачається за такими напрямами:

відновлення виробництва та стимулювання економічного зростання;

сприяння зайнятості населення та розвитку ринку праці;

удосконалення механізму оплати праці та соціального діалогу як основних чинників створення умов для гідної праці;

розвиток системи соціального страхування;

удосконалення пенсійної системи;

реформування системи соціального захисту;

соціальна підтримка сімей, дітей та молоді;

поліпшення медичного обслуговування населення;

удосконалення методологічних підходів до оцінки бідності та проведення моніторингу ефективності виконання Програми.
Комплексна програма соціального захисту населення ("Турбота")
Метою Програми є вирішення невідкладних питань організаційного, матеріально-технічного, медичного та соціально-побутового обслуговування громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах, координація дій органів виконавчої влади, громадських організацій, благодійних фондів, діяльність яких має соціальну спрямованість.

                                                         Обласна програма «Безбар’єрна Миколаївщина»    
Метою Програми є запобігання інвалідності, найповніша адаптація та соціальна інтеграція інвалідів у суспільство, забезпечення рівних можливостей та реалізація конституційних прав інвалідів, осіб з розумовими вадами та психічно хворих осіб.
Основні заходи: 
· надання соціальної допомоги малозабезпеченим особам з розумовими вадами, психічно хворим та інвалідам з метою їх підтримки і профілактики можливої асоціальної поведінки;
· створення умов для зниження рівня інвалідності, проведення профілактичних заходів; 

· сприяння особам з обмеженими фізичними можливостями у реалізації конституційних прав на професійну орієнтацію, навчання, освіту, зайнятість;

· сприяння повній інтеграції у суспільство осіб з обмеженими фізичними можливостями та дітей-інвалідів, створення сприятливих умов для життєдіяльності інвалідів;
· поліпшення матеріально-технічного, науково-методичного забезпечення діяльності відділень реабілітації системи соціального захисту;

· створення нових і збереження існуючих робочих місць для осіб з обмеженими фізичними можливостями.
Фінансування Програми  здійснюється за рахунок коштів державного та місцевих бюджетів, Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України, обласного відділення Фонду соціального захисту інвалідів та за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством.

Програма зайнятості населення Миколаївської області
Метою Програми є координація зусиль та ефективна співпраця органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, об’єднань роботодавців і профспілок, обласної служби зайнятості з метою вжиття  конкретних  заходів для регулювання ринку праці, забезпечення зайнятості населення та соціального захисту від безробіття.


Основні завдання Програми:

формування конкурентних переваг національного ринку праці;

сприяння повній і продуктивній зайнятості населення, спрямованій на підвищення рівня життя;

розширення сфери застосування праці за рахунок створення робочих місць з належними умовами та гідною оплатою праці; 

посилення мотивації до легальної продуктивної зайнятості, детінізація відносин на ринку праці; 

повернення безробітних до трудової діяльності, забезпечення їх соціального захисту за рахунок надання комплексних та адресних послуг; 

розв'язання проблем зайнятості осіб з обмеженими фізичними можливостями; 

забезпечення підтримки громадян,  які не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці; 

приведення чисельності, професійного складу та кваліфікаційного рівня робочої сили у відповідність з потребами роботодавців;

підвищення якості та конкурентоспроможності робочої сили. 

Обласна Програма зайнятості населення є сконцентрованим програмним документом. Конкретні заходи щодо розвитку сфери зайнятості,  регулювання ринків праці адміністративних територіальних одиниць області у розширеному вигляді включені до міських і районних програм зайнятості населення і затверджуються в установленому порядку. 
Соціальна комплексна програма підтримки сім’ї та дітей, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків Миколаївської області

Її заходи спрямовані на:
- ефективне вирішення негативних проявів у функціонуванні інституту сім’ї та найгостріших проблем демографічного розвитку;

- досягнення цілей державної політики щодо створення умов для реалізації рівних прав та можливостей жінок і чоловіків;

- визначення конкретних заходів, окреслення обов’язків та напрямів роботи з метою попередження торгівлі людьми;

- здійснення соціальних заходів із запобігання та протидії домашньому насильству.
На закінчення учням пропонується навести приклади заходів щодо реалізації державної соціальної політики.   
Тема 5. Структура системи соціального захисту населення

Мета: Ознайомити учнів з організаціями та установами, які здійснюють соціальний захист в Україні, дати поняття про основні напрямки державної політики та основні принципи діяльності благодійних організацій, товариств.
План

1. Вищий державний рівень. 

2. 0бласний рівень. 

3. Міський і районний рівні. 

4. Громадські організації, фонди, товариства, релігійні та благодійні організації.
Заняття рекомендується провести у формі лекції.
Стан соціального захисту населення привертає до себе загальну увагу. Реформування соціальної політики – одна із складових програми дій уряду.
Основні напрямки соціальної політики нашої держави полягають у розв'язанні проблем осіб похилого віку; розмежуванні компетенції держави, регіонів та місцевого самоврядування у вирішенні питань соціального захисту населення; створенні системи соціально-психологічної реабілітації інвалідів і чорнобильців та  об'єктивної системи соціальної статистики, що дасть змогу своєчасно та в повній мірі оцінювати ефективність соціальної політики й виявляти нові соціально слабкі групи населення.
У структурі соціального захисту населення України виділяються такі   основні рівні:

· державний;
· регіональний;
· недержавні організації.
Соціальний захист в Україні здійснюють центральні (Верховна Рада України, Президент України, Кабінет Міністрів України) та регіональні органи законодавчої та виконавчої влади.
До державного рівня належать:
Міністерство соціальної політики України й підпорядковані йому органи, установи, заклади та підприємства; Міністерство охорони здоров'я України, Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України, Міністерство надзвичайних ситуацій України, Міністерство інфраструктури України, Міністерство фінансів; Міністерство оборони;  Пенсійний фонд; Держбуд та інші.
До регіонального рівня належать:
Міністерство соціальної політики Автономної Республіки Крим; органи соціального захисту обласних державних адміністрацій та міст Києва і Севастополя; органи соціального захисту міськвиконкомів великих міст та всіх районних державних адміністрацій; а також управління, комісії, комітети місцевих рад і держадміністрацій, інші організаційні структури соціального захисту населення.
Громадські та благодійні структури: Товариство Червоного Хреста, релігійні конфесії, благодійні фонди, громадські організації волонтерів  тощо.
Фактично всі організаційні структури суспільства в широкому плані займаються соціальною роботою. Однак у вузькому розумінні вона здійснюється спеціалізованими органами, закладами, відомствами, які безпосередньо причетні до умов праці, побуту, дозвілля, охорони здоров'я, безпеки.
Основними завданнями управлінь соціального захисту населення є:
· реалізація державної політики у сфері захисту соціально незахищених громадян на території району;


· контроль за правильним і своєчасним призначенням та виплатою встановлених законодавством державних пенсій і допомог всіх видів;


· участь у здійсненні комплексних програм поліпшення обслуговування престарілих, інвалідів, одиноких непрацездатних громадян та всебічний розвиток надомних форм їх обслуговування;


· забезпечення працевлаштування інвалідів, сприяння здобуттю ними освіти та кваліфікації на рівні, що відповідає їхнім здібностям і можливостям.
Для виконання цих завдань Уряд визначив обов'язки, права, джерела фінансування та інші питання діяльності органів соціального захисту населення.
Крім обслуговування непрацездатного населення в інтернатних установах існує ще одна форма обслуговування пенсіонерів і самотніх непрацездатних громадян – це відділи соціальної допомоги, які надають послуги громадянам, спрямовані на підтримання їхньої життєдіяльності й соціальної активності.     

Вчитель знайомить учнів зі структурою системи соціального захисту населення. 

Нині справа соціального захисту в Україні перебуває у стадії становлення та розвитку. Ведуться пошуки її оптимальної структури, основних функцій, провідних напрямків діяльності на різних рівнях.


Структура системи соціального захисту на Миколаївщині відрізняється від систем в інших областях тим, що при кожній сільській чи селищній раді працюють соціальні працівники, які сприяють в оформленні необхідних  документів, контролюють  забезпеченість державними допомогами, субсидіями, пільгами та соціальними послугами, доставляють до районних закладів соціального захисту населення  необхідні документи для їх призначення, проводять інформаційно-роз’яснювальну роботу з питань соціального захисту населення. 

З метою реалізації соціальних ініціатив Президента України                  В.Ф. Януковича в області центрами соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді проведено роботу щодо введення посад фахівців із соціальної роботи для виявлення, оцінки потреб надання соціальних послуг та здійснення соціального супроводу сімей/осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, зокрема в сільській місцевості. 

З введенням посад фахівців із соціальної роботи центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді робота щодо виявлення та оцінки потреб різних категорій населення, їх забезпечення,  правове інформування сільських жителів з питань соціального захисту продовжується у співпраці з  управліннями соціального захисту населення, територіальними центрами соціального обслуговування (надання соціальних послуг). Між установами соціального захисту та центрами соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді укладено угоди про співпрацю, якими передбачено виконання фахівцями  із соціальної роботи функцій по виявленню сімей/осіб, потребуючих соціального захисту та забезпечення реалізації їх прав на різні види допомог та послуг. Така організація діяльності  фахівців із соціальної роботи  дає можливість досягнути основної мети соціальної політики держави – адресності, справедливості та вирішення проблем кожної людини та сім’ї.

Недержавні організації, які займаються благодійною діяльністю.
За останні роки все більшого розмаху набирає благодійна діяльність недержавних громадських організацій. Це пов'язано перш за все зі складним економічним становищем держави, а також з розшаруванням населення на багатих і бідних.
Благодійною визнається діяльність фізичних та юридичних осіб, спрямована  на надання матеріальної та фінансової допомоги, а також різних послуг  особам, які потребують соціальної допомоги та соціального захисту.


Благодійна діяльність здійснюється на основі гласності, доброчинності та самоврядування.


Благодійні організації в Україні створюються та існують за міжнародним, всеукраїнським та місцевим статусами.
В Україні на сьогоднішній день створено більше 400 різноманітних фондів, діяльність яких спрямована на надання допомоги найнужденнішим верствам населення: пенсіонерам, інвалідам, дітям-сиротам, багатодітним сім'ям, малозабезпеченим громадянам тощо.
У регіонах створено багато різних громадських об'єднань соціального спрямування:


· національно-культурні товариства,
· релігійні громади,
· об'єднання воїнів-афганців,
· добровільні організації тощо.
Вони мають свої засновницькі документи (Статут, Положення), в  яких окреслено напрямки діяльності, структура, членство, права, обов'язки, джерела фінансування та інші питання. Працюють громадські об'єднання за принципом самоокупності.
Найдавніша доброчинна громадська організація – це Товариство Червоного Хреста. Основні принципи діяльності цієї організації – висока моральність, ідеї гуманізму, милосердя та миру, нейтральність, добровільність, універсальність.
Відповідно до цих принципів Товариство допомагає немічним і знедоленим, допомагає людині зберегти гідність у найскрутнішому становищі, робить свій внесок у створення розгалуженої системи соціальної допомоги.
Форми роботи Товариства найрізноманітніші – від цільових комплексних програм гуманітарної допомоги до індивідуальної роботи зі старими, немічними та інвалідами. Працює служба сестер милосердя, масовим залишається донорський рух, створена служба катастроф та служба розшуку, яка займається з'ясуванням долі громадян, що постраждали під час збройних конфліктів і лиха.
По лінії Червоного Хреста в Україну надходять продукти харчування, медикаменти, різноманітне обладнання.
Відділення Товариства займаються переважно соціально-медичною допомогою одиноким немічним людям похилого віку, біженцям. Товариство плідно співпрацює з установами та підприємствами соціального захисту населення.
Активно працюють ради ветеранів війни і праці, поширюється волонтерський рух.
Громадський рух милосердя набуває все більшого розмаху і диференційованості, допомагає дійти до широких кіл людей, які потребують різних форм соціального захисту та підтримки.
Релігійні конфесії
Не можна не зупинитися на допомозі бідним, знедоленим, немічним людям і з боку релігійних конфесій. Релігійні громади, як свідчить історія, завжди були першими у справі допомоги тим, хто її потребує .
Позитивне значення має  констатування того факту, що в багатьох регіонах країни плідна співпраця органів соціального захисту населення і релігійних конфесій дає прекрасні результати.
Можна навести багато прикладів, які це підтверджують. Майже кожен з будинків-інтернатів області співпрацює з місцевими парафіями, які проводять богослужіння під час релігійних свят, виконують релігійні обряди при похованні підопічних. Також це надання натуральної та грошової допомоги, гарячих обідів, гуманітарна допомога  ліками, одягом, взуттям, продуктами харчування та іншим.
Тема 6. Види соціального забезпечення  
та форми соціальної допомоги

Мета: Сформувати в учнів уявлення про види соціального забезпечення та форми соціальної допомоги.

План

1. Види соціального забезпечення. 

2. Форми соціальної допомоги. 
Можливі варіанти проведення уроку. 
І варіант
Починаючи заняття, вчитель знайомить учнів з поняттями "соціальне забезпечення" та "соціальна допомога":
Соціальне забезпечення – заходи матеріальної підтримки особи та сім'ї з боку держави і суспільства через систему нагромадження та розподілу коштів соціального захисту, призначених на соціальну допомогу, виплати по соціальному страхуванню та інші соціальні виплати,
Соціальна допомога – грошова допомога та допомога у натуральній формі, які здебільшого фінансуються з бюджету та добровільних пожертвувань і сплачуються людям, які перебувають у нужді, як на основі перевірки їх доходу та умов існування, так і за певними критеріями без перевірки доходу.
Далі вчитель наголошує, що держава відіграє вирішальну роль у розв'язанні гострих соціальних проблем. На це спрямована ціла низка законодавчих актів, прийнятих за роки незалежності, та сформована система соціального захисту населення.
Потім вчитель знайомить учнів з видами соціального забезпечення.

Пенсії
Система пенсійного забезпечення в Україні передбачає три складові: 
· солідарну (перший рівень);

· обов'язкову накопичувальну (другий рівень);
· додаткову або добровільну накопичувальну (третій рівень).

Пенсійна реформа в Україні реалізовується з 2004 року, її суть полягає в тому, що відповідальність за пенсійне забезпечення з держави частково перекладається на самого громадянина, а досягається це завдяки впровадженню трирівневої пенсійної системи.

Перший рівень – це солідарна система загальнообов’язкового державного страхування, іншими словами, та пенсія, яку отримують більшість громадян залежно від трудового стажу та сплачених до Пенсійного фонду України страхових внесків.

Другий рівень – накопичувальна система загальнообов’язкового  державного пенсійного страхування, яка також буде обов’язковою для всіх. Громадяни сплачуватимуть внески із зарплати, у підсумку це буде своєрідний депозит. Людина у такий спосіб заощаджує кошти, їх обліковують на рахунку, відповідні компанії інвестують в економіку, на них нараховують відсотки і, коли людина досягне пенсійного віку, із цієї системи отримуватиме ще одну частину пенсії. Розмір залежатиме від накопиченої суми. З цього рахунку при виході на пенсію працівник буде одержувати виплати, розмір яких буде залежати від суми коштів, акумульованих на персональному рахунку разом із виплатами із солідарної системи.

Третій рівень – недержавне пенсійне забезпечення. У нас існують недержавні пенсійні фонди, з якими громадяни укладають відповідні договори та добровільно сплачують внески. 

В Україні розрізняють дві форми пенсійного страхування: загальнообов’язкове державне пенсійне страхування і добровільне додаткове пенсійне забезпечення.

Система загальнообов’язкового державного пенсійного страхування яка входить до системи державного пенсійного страхування в Україні має дворівневу структуру:

- перший рівень – солідарна система, яка базується на засадах солідарності і субсидування та виплати пенсій і надання соціальних послуг за рахунок коштів Пенсійного фонду;

- другий рівень – обов’язкова накопичувальна система, яка базується на засадах накопичення коштів застрахованих осіб у Накопичувальному фонді та фінансування витрат на оплату договорів страхування довічних пенсій та одноразових виплат.

Солідарна пенсійна система страхування не витримує демографічних ризиків. Тому для того, щоб компенсувати майбутнім пенсіонерам, які, працюючи, не зможуть забезпечити собі достатній рівень пенсії, і вводиться обов’язкова накопичувальна система як гарантія того, що після досягнення пенсійного віку людина не залишиться без засобів до існування і як одна з форм зменшення ризику пенсійної системи, оскільки солідарна система більш чутлива до демографічних ризиків, а накопичувальна система більш чутлива до фінансових ризиків.

Запровадження накопичувальної системи дозволить поліпшити матеріальний стан майбутніх поколінь пенсіонерів, які без запровадження накопичувальної пенсійної системи не змогли б отримувати пенсії в достатньому розмірі винятково за рахунок солідарної пенсійної системи. Зазначені кошти належатимуть тільки застрахованій особі, а у разі її смерті – успадковуватимуться в установленому законодавчому порядку.

Існуючий в Україні сумарний розмір пенсійного збору – 35,2% - є  одним із найвищих у Європі, що пов’язано не лише з високим рівнем старіння населення, а й із «національними особливостями» зайнятості та соціального захисту.

На даний час в Україні функціонує система недержавного пенсійного страхування, яка також передбачає накопичування коштів на старість, але це два різних рівні системи, і функціонують вони окремо один від одного. Обов’язкова накопичувальна система охоплює всі верстви населення, тобто обов’язок сплачувати страхові внески і відрізняє її від недержавного пенсійного забезпечення .

Отже, на сьогодні в багатьох країнах із перехідною економікою, зокрема в Україні, ще не сформована ефективна система пенсійного страхування та чіткий механізм реалізації соціально-економічних гарантій у сфері пенсійного забезпечення громадян, що викликало низкою об’єктивних факторів: економічних, демографічних, соціально-політичних. Тому, зважаючи на певну неспроможність держави щодо гарантованого забезпечення громадянам реалізації їх основних соціально-економічних прав, надзвичайно важливим та актуальним є пошук шляхів підвищення надійності та ефективності механізмів забезпечення реалізації соціально-економічних гарантій в системі пенсійного страхування.

 Право громадян на пенсійне забезпечення гарантовано Конституцією України (стаття 46). Це право, відповідно до Конституції, забезпечується загальнообов'язковим державним соціальним страхуванням за рахунок страхових внесків громадян, підприємств, установ і організацій, а також бюджетних та інших джерел соціального забезпечення; створенням мережі державних, комунальних, приватних закладів для догляду за непрацездатними. Крім того, визначається, що пенсії, мають забезпечувати рівень життя, не нижчий від прожиткового мінімуму, встановленого законом.
                                                                       Субсидія
Одним із видів соціального забезпечення та адресної соціальної допомоги є житлова субсидія. Програма житлових субсидій захищає сім'ї з низьким доходом в умовах підвищення платежів населення за користування житлом і комунальними послугами.
Субсидія є адресною безготівковою (або готівковою) допомогою держави малозабезпеченим сім'ям на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та пічного побутового палива. Адресний характер допомоги означає, що вона призначається конкретній сім'ї за зверненням власника чи наймача житла від імені усіх прописаних там осіб з урахуванням доходів сім’ї. Житлові субсидії виплачуються за рахунок субвенції Державного бюджету. Зрозуміло, що держава не може надавати допомогу в необмежених розмірах. Субсидія надається на площу, яка не перевищує встановлених нормативів.

Пільги, гарантії і компенсації
Ще одним видом соціального забезпечення є надання пільг, гарантій і компенсацій, вони передбачені Конституцією України та іншими законами держави. Ці правові засоби спрямовані перше за все на захист громадян, найбільш повну, ґрунтовну реалізацію ними трудових, майнових, соціальних та інших прав.
Пільгою є передбачене законодавством повне або часткове звільнення певних категорій громадян від дотримання встановлених законом загальних вимог і правил, виконання певних обов'язків. Наприклад, сферою розповсюдження пільг для інвалідів, ветеранів війни та праці є: комунальні послуги, зв'язок, медичне обслуговування, санаторно-курортне лікування, транспортне обслуговування, проїзд та ін.
Гарантії – передбачені законодавством умови, засоби та заходи, спрямовані на забезпечення й охорону прав та інтересів громадян у галузі трудових, житлових, земельних, кредитно-фінансових та інших відносин.
Компенсації – це передбачене законодавством фінансове або майнове відшкодування громадянину зазнаних ним витрат у зв'язку з виконанням трудових обов'язків, переїздом на роботу в іншу місцевість, втратою житла і майна внаслідок екологічних катастроф тощо.

Наприклад, компенсації та пільги надаються громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.
Оздоровлення
Органи соціального захисту населення за рахунок коштів Фонду інвалідів забезпечують путівками інвалідів, які не працюють та отримують пенсію в Пенсійному Фонді, до санаторно-курортних установ, пансіонатів. Працюючі інваліди та пенсіонери путівками забезпечуються за місцем роботи. Особи, які не отримали путівки до санаторно-курортних установ, отримують грошову компенсацію.

Транспортне обслуговування
Інваліди мають право на одержання засобів пересування та транспортних засобів. У Миколаївській області майже всі інваліди, які згідно з показаннями мають потребу,  забезпечені колясками. В кожному районі області знаходяться пункти прокату милиць, палиць, інвалідних колясок, обладнаних різними пристроями. Підставою для забезпечення інваліда автомобілем є висновок обласної медико-соціальної експертної комісії про наявність у інваліда медичних показань для одержання спецавтотранспорту, а також посвідчення на право керування автомобілем (права водія). 

Геріатричні пансіонати
До будинків-інтернатів для громадян похилого віку та інвалідів приймаються на повне державне утримання громадяни похилого віку та інваліди І—II гр., старші за 18 років, які за станом здоров'я потребують стороннього догляду, побутового обслуговування, медичної допомоги, яким згідно з медичними висновками не протипоказане перебування у будинку-інтернату й ті, які не мають працездатних родичів, зобов'язаних їх утримувати за законом. Як виняток, можуть прийматися особи, що мають працездатних родичів, які зобов'язуються оплачувати будинку-інтернату витрати на утримання.

Державні допомоги сім'ям з дітьми
Громадяни України, в сім’ях яких виховуються та проживають неповнолітні діти, іноземці та особи без громадянства, які постійно проживають в Україні, мають право на такі види державної допомоги:
· допомога у зв'язку з вагітністю та пологами;
· допомога при народженні дитини;

· допомога по догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку;
· допомога на дітей одиноким матерям;

· допомога на дітей, над якими встановлено опіку чи піклування;

· допомога при усиновленні дитини.
Також існує державна соціальна допомога малозабезпеченим сім'ям, в тому числі сім'ям з дітьми, яка призначається згідно із Законом України "Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям".
Пояснюючи друге питання, вчитель називає форми соціальної допомоги (матеріальна, натуральна, соціальне обслуговування у вигляді надомного обслуговування, медичної реабілітації інвалідів, соціально-педагогічної реабілітації дітей-інвалідів) та стисло розповідає про них.
Матеріальна допомога – це соціальна адресна допомога найменш захищеним категоріям непрацездатного населення грошима. Матеріальна допомога надається на лікування, на поховання особи, яка на момент смерті не працювала і не застрахована у системі загальнообов'язкового державного соціального страхування, на придбання твердого палива та скрапленого газу. Матеріальна допомога надається на підставі заяви громадянина після обстеження матеріально-побутових умов заявника працівниками управління праці та соціального захисту населення.
Натуральна допомога – це соціальна адресна допомога найменш захищеним верствам населення у вигляді речей, що були у вжитку, продуктами харчування, промисловими виробами, гарячими обідами. Допомога надається на підставі заяви громадянина на ім'я начальника управління праці та соціального захисту населення після обстеження матеріально-побутових умов заявника.

Соціальне обслуговування – це система соціальних заходів, що передбачає сприяння, підтримку і послуги, які надають соціальні служби окремим особам чи групам населення для подолання або пом’якшення життєвих труднощів, підтримки їх соціального статусу та повноцінної життєдіяльності.
Одинокі та одинокопроживаючі громадяни за висновком медичного закладу знаходяться на надомному обслуговуванні, отримуючи такі послуги: придбання та доставка продовольчих та господарських товарів за рахунок обслуговуваних громадян, приготування їжі, доставка книг, газет, журналів, виклик лікаря, придбання та доставка медикаментів, оформлення документів на отримання субсидій по оплаті житлово-комунальних послуг, оплата платежів, написання листів, допомога в обробітку присадибних ділянок та інше.
У країні функціонує система медичної, соціальної, професійної, трудової реабілітації інвалідів. Її мета – створення необхідних умов, які дають можливість інвалідам вести повноцінний спосіб життя у відповідності з їх індивідуальними можливостями та інтересами.

У Миколаївській області функціонують  відділення та кімнати медико-соціальної реабілітації осіб похилого віку та інвалідів, відділення ранньої соціальної реабілітації дітей-інвалідів.
Пропонується розповісти про відділення, яке знаходиться в районі.  Далі   можна ознайомити учнів з волонтерським рухом в області.
І закінчити урок можна словами В.О.Сухомлинського: "Роби добро не тільки тоді, коли тебе бачать люди. Значно більше треба для того, щоб бути справжньою людиною тоді, коли тебе ніхто не бачить".
ІІ варіант 

Тема 6-1. Види соціального забезпечення  (1 година)

Мета: Ознайомити учнів з видами соціального забезпечення населення України.
План

1. Пенсійне забезпечення, пенсійна реформа в Україні. 

2. Право громадян на призначення та отримання житлової субсидії.

3. Пільги окремим категоріям громадян.

4. Оздоровлення і транспортне обслуговування пільгових категорій населення. 

5. Будинки-інтернати. 

6. Державні допомоги сім'ям з дітьми.

За своєю силою горе однієї людини може бути сильнішим за щастя мільйонів. Бо коли залишається з ним віч-на-віч, воно веде її у безодню відчаю. І хтось повинен перекинути через цю безодню місток. Захистити від недуги, від байдужості людської, врешті — від себе.                                                                                                                 В. Устименко
Реформування соціальної політики – одна із складових Програми дії Уряду. Важливим є забезпечення комплексного підходу до вирішення соціальних проблем.
Система соціального захисту населення передбачає гарантії щодо захисту інтересів громадян на отримання пенсії, послуг, матеріальне забезпечення на випадок безробіття, державної соціальної допомоги сім'ям з дітьми, малозабезпеченим громадянам, інвалідам, людям похилого віку.
Згідно зі ст.46 Конституції України, громадяни України мають право на державне пенсійне забезпечення:

 за віком;

 по інвалідності;

 у зв'язку зі втратою годувальника;

 та в інших випадках, передбачених Законом України від 09 липня 2003 року № 1058-IV "Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування", що набрав чинності з 1 січня 2004 року. " 

Пенсійна реформа в Україні реалізовується з 2004 року, її суть полягає в тому, що відповідальність за пенсійне забезпечення з держави частково перекладається на самого громадянина, а досягається це завдяки впровадженню трирівневої пенсійної системи.

Перший рівень – це солідарна система загальнообов’язкового державного страхування, іншими словами, та пенсія, яку отримують більшість громадян залежно від трудового стажу та сплачених до Пенсійного фонду України страхових внесків.

Другий рівень – накопичувальна система загальнообов’язкового  державного пенсійного страхування, яка також буде обов’язковою для всіх. Громадяни сплачуватимуть внески із зарплати, у підсумку це буде своєрідний депозит. Людина у такий спосіб заощаджує кошти, їх обліковують на рахунку, відповідні компанії інвестують в економіку, на них нараховують відсотки і, коли людина досягне пенсійного віку, із цієї системи отримуватиме ще одну частину пенсії. Розмір залежатиме від накопиченої суми. З цього рахунку при виході на пенсію працівник буде одержувати виплати, розмір яких буде залежати від суми коштів, акумульованих на персональному рахунку разом із виплатами із солідарної системи.

Третій рівень – недержавне пенсійне забезпечення. У нас існують недержавні пенсійні фонди, з якими громадяни укладають відповідні договори та добровільно сплачують внески. 

В Україні розрізняють дві форми пенсійного страхування: загальнообов’язкове державне пенсійне страхування і добровільне додаткове пенсійне забезпечення.

Система загальнообов’язкового державного пенсійного страхування яка входить до системи державного пенсійного страхування в Україні має дворівневу структуру:

- перший рівень – солідарна система. Солідарна система базується на засадах солідарності і субсидування та виплати пенсій і надання соціальних послуг за рахунок коштів Пенсійного фонду;

- другий рівень – обов’язкова накопичувальна система, яка базується на засадах накопичення коштів застрахованих осіб у Накопичувальному фонді та фінансування витрат на оплату договорів страхування довічних пенсій та одноразових виплат.

Солідарна пенсійна система страхування не витримує демографічних ризиків. Тому для того, щоб компенсувати майбутнім пенсіонерам, які, працюючи, не зможуть забезпечити собі достатній рівень пенсії, і вводиться обов’язкова накопичувальна система як гарантія того, що після досягнення пенсійного віку людина не залишиться без засобів до існування і як одна з форм зменшення ризику пенсійної системи, оскільки солідарна система більш чутлива до демографічних ризиків, а накопичувальна система більш чутлива до фінансових ризиків.

Запровадження накопичувальної системи дозволить поліпшити матеріальний стан майбутніх поколінь пенсіонерів, які без запровадження накопичувальної пенсійної системи не змогли б отримувати пенсії в достатньому розмірі винятково за рахунок солідарної пенсійної системи. Зазначені кошти належатимуть тільки застрахованій особі, а у разі її смерті – успадковуватимуться в установленому законодавчому порядку.

На даний час в Україні функціонує система недержавного пенсійного страхування, яка також передбачає накопичування коштів на старість, але це два різних рівні системи, і функціонують вони окремо один від одного. Обов’язкова накопичувальна система охоплює всі верстви населення, тобто обов’язок сплачувати страхові внески і відрізняє її від недержавного пенсійного забезпечення .

Важливим елементом гарантування пенсійного забезпечення громадян є Європейська соціальна хартія, яку Україна ратифікувала 14 вересня 2006. У цьому документі визначається, що країни, які його ратифікували, з метою забезпечення ефективного здійснення права осіб похилого віку на соціальний захист зобов'язуються, самостійно або в співробітництві з громадськими чи приватними організаціями, вживати відповідних заходів або заохочувати заходи для надання особам похилого віку можливості якомога довше залишатися повноцінними членами суспільства, шляхом:

a) забезпечення достатніх ресурсів, які дозволяли б їм жити на задовільному рівні і брати активну участь у суспільному, соціальному і культурному житті;

б) забезпечення інформації про послуги і програми, які існують для осіб похилого віку, а також про можливості їхнього використання такими особами.

Реформування системи пенсійного забезпечення, розпочалося прийняттям Закону України від 09 липня 2003 року № 1058-IV "Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування", що набрав чинності з 1 січня 2004 року. При цьому Основні напрями реформування пенсійного забезпечення в Україні Кабінетом Міністрів України були визначені ще в 1998 році та схвалені Указом Президента України від 13 квітня 1998 року                 № 291/98. Динаміку розвитку пенсійного забезпечення в Україні можна дослідити із середніх показників місячної пенсії та кількості пенсіонерів.

Не зважаючи на складнощі, на сьогодні, пенсійна система є найбільш реформованою системою соціальної сфери в Україні. Хоча при цьому вона й надалі не забезпечує мінімальних потреб пенсіонерів: не дозволяє їм жити не за межею бідності. У ній збереглась тенденція збільшення витрат солідарної системи пенсійного страхування. Значне зростання пенсійних виплат призвело до зростання витрат пенсійного фонду. До цього слід додати 26 різних законів, якими регулюються питання пенсійного забезпечення, наявність численних пільг зі сплати пенсійних внесків і, нарешті, співвідношення пенсіонерів та працюючих, яке скоро може становити 50 на 50.        

Право громадян на отримання і призначення житлової субсидії.
Програма житлової субсидії передбачає допомогу малозабезпеченим родинам в оплаті житлово-комунальних послуг, а саме:
· водо-, тепло-, газопостачання;
· водовідведення;
· електроенергія;
· вивезення побутового сміття, рідких нечистот.
Субсидія призначається також на придбання скрапленого газу, твердого та пічного побутового (рідкого) палива.
Якщо у складі зареєстрованих та таких, що проживають у житловому приміщенні (будинку), осіб є діти, інваліди 1 чи 2 групи і і середньомісячний сукупний дохід на одного зареєстрованого у житловому приміщенні(будинку) громадянина не перевищує 100% прожиткового мінімуму на одну особу в розрахунку на місяць та якщо у житловому приміщенні(будинку) зареєстровані і проживають тільки непрацездатні громадяни – розмір плати за житлово-комунальні послуги в межах норми володіння, користування послугами становить 10% від середньомісячного сукупного доходу, а за придбання скрапленого газу, твердого та пічного побутового (рідкого) палива – 10% їх річного сукупного доходу.
Субсидія призначається: 
· уповноваженому власнику або співвласнику житла;
· наймачу державного або громадського житлового фонду;
· членові житлового кооперативу.
Для отримання субсидії необхідно заповнити бланк заяви та декларації, які можна отримати у відділі соціальних виплат управління праці та соціального захисту населення. Субсидія для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг призначається на шість місяців. На оплату природного газу, що споживається на індивідуальне опалення – на опалювальний період. Субсидія для придбання скрапленого газу, твердого та пічного побутового (рідкого) палива призначається один раз на рік за особистим зверненням громадян. 
В Україні діє 18 законодавчих актів, якими встановлено пільги понад 60 категоріям громадян: ветеранам війни; особам, які постраждали від наслідків Чорнобильської катастрофи, ветеранам праці, ветеранам військової служби, інвалідам тощо. Пільги надаються у вигляді знижки на оплату житлово-комунальних послуг, на придбання твердого палива та скрапленого газу, по оплаті послуг зв'язку, проїзду у міському, приміському та міжміському транспорті, на придбання ліків, оздоровлення у санітарно-курортних закладах. Розмір пільги залежить від категорії пільговика. Так, якщо інвалід війни користується житлово-комунальними послугами у межах установлених норм споживання безкоштовно, то учасник війни (особа, яка працювала в тилу в роки Великої Вітчизняної війни) – з 50% знижкою.

З метою повного обліку пільгових категорій населення, забезпечення взаєморозрахунків з підприємствами, які надали пільги, органи соціального захисту населення відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29.01.2003 р. № 117 ведуть державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги.

Одне із найважливіших питань – це вирішення проблем інвалідів. Та й не тільки інвалідів, адже поглибленої уваги потребують і ветерани війни та праці.
У нашій державі діє система забезпечення санаторно-курортним оздоровленням інвалідів і пенсіонерів. На санаторно-курортне оздоровлення за рахунок коштів державного бюджету мають право:
· громадяни, які не працюють та отримують пенсію в органах соцзахисту населення;
· інваліди і пенсіонери, які проживають в інтернатних установах системи соціального захисту населення;
· інваліди, які навчаються на денних відділеннях в освітніх закладах Міністерства соціальної   політики   України,   вищих   навчальних закладах;
· особи, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, а також члени їх сімей;
· ветерани війни.

Путівки до санаторіїв, пансіонатів, будинків відпочинку видаються інвалідам і пенсіонерам згідно зі встановленою чергою в міру надходження путівок, відповідно до медичних рекомендацій з урахуванням пільг, встановленим чинним законодавством для конкретних категорій.
Згідно з Законами України "Про статус ветеранів війни, гарантії соціального захисту", "Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи", а також з метою впровадження забезпечення автомобілями різних категорій Кабінетом Міністрів України  затверджено Порядок забезпечення інвалідів автомобілями.
Позачергове безоплатне забезпечення автомобілями інвалідів війни, інвалідів внаслідок Чорнобильської катастрофи, а також продаж автомобілів на пільгових умовах інвалідам загального захворювання, з дитинства, батькам чи родичам дітей – здійснюється за місцем постійного проживання.
Підстава для забезпечення інваліда автомобілем – висновок медико-соціальної експертної комісії про наявність у інваліда медичних показань для його одержання, а також посвідчення на право користування автомобілем.
Безоплатне забезпечення інвалідів автомобілями або продаж їх на пільгових умовах проводиться Міністерством соціальної політики України, регіональними органами соціального захисту на десятирічний термін експлуатації без права продажу, дарування і передачі іншій особі. Після закінчення зазначеного терміну інвалід може користуватися цим автомобілем до отримання нового.
Фінансування витрат на придбання автомобілів і підготовку експлуатації здійснюється для інвалідів внаслідок трудового каліцтва за кошти Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань, для інших категорій інвалідів – Фонду соціального захисту інвалідів.
У системі соціального захисту населення функціонують стаціонарні соціально-медичні установи чотирьох типів:

–     будинки-інтернати  для  громадян  похилого  віку  та  інвалідів,   геріатричні пансіонати, пансіонати для   ветеранів війни та праці;
· дитячі будинки-інтернати;
· психоневрологічні інтернати;
· спеціальні будинки-інтернати для громадян похилого віку та інвалідів.

Будинки-інтернати підпорядковуються департаменту соціального захисту населення.
Основне їх завдання – забезпечення належних умов для проживання, соціально-побутового обслуговування, надання медичної допомоги підопічним, а також навчання і виховання мешканців дитячих будинків-інтернатів. Підопічні будинків-інтернатів забезпечуються відповідно до встановлених норм:
· житлом, одягом, взуттям м'яким і твердим інвентарем та столовим посудом;
· раціональним чотириразовим (вихованців – п'ятиразовим) харчуванням, у т.ч. і дієтичним, з урахуванням віку і стану здоров'я осіб, що проживають в інтернатних установах;

· цілодобовим медичним обслуговуванням, консультативною допомогою, стаціонарним лікуванням;
· слуховими апаратами, окулярами, протезно-ортопедичними виробами, зубним протезуванням, спеціальними засобами пересування тощо;
· комунально-побутовим обслуговуванням (опалення, освітлення, радіофікація, тепловодопостачання);
· умовами, що сприяють адаптації громадян похилого віку, ветеранів війни та праці, інвалідів до нового закладу;
· засобами навчання та виховання в будинках-інтернатах першого і відділеннях другого профілю;
· засобами корекції та виховання у відділеннях III профілю.
Допомоги сім ям з дітьми

Громадяни України, в сімях яких виховуються та проживають неповнолітні діти, іноземці та особи без громадянства, які постійно проживають в Україні, мають право на такі види державної допомоги:
· допомога у зв'язку з вагітністю та пологами;
· допомога при народженні дитини;

· допомога по догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку;
· допомога на дітей одиноким матерям;

· допомога на дітей, над якими встановлено опіку чи піклування;

· допомога при усиновленні дитини.
Допомога у зв'язку з вагітністю та пологами
За законом право на таку допомогу мають усі вагітні жінки, у тому числі й неповнолітні.
Допомога при народженні дитини
Така допомога надається одному з батьків дитини (усиновителю чи опікуну) незалежно від факту роботи та страхування в системі загальнообов'язкового соціального страхування.
У разі народження (усиновлення, встановлення опіки) двох або більше дітей допомога надається на кожну дитину в установленому законом розмірі.

Допомога при усиновленні дитини

Допомога при усиновленні дитини призначається усиновлювачу, який є громадянином України, постійно проживає на її території та усиновив дитину з числа дітей-сиріт або дітей, позбавлених батьківського піклування (якщо усиновлювачами є подружжя - одному з них на їх розсуд).

Допомога по догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку
Допомога по догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку надається особі, яка фактично здійснює догляд за дитиною (одному з батьків дитини, усиновителю, опікуну, бабі, діду або іншому родичу), органами праці та соціального захисту населення.

Допомога на дітей, над якими встановлено  опіку чи піклування
Цей вид допомоги призначається особам-опікунам чи піклувальникам дітей, які залишилися без батьківського піклування внаслідок смерті чи хвороби батьків, позбавлення їх батьківських прав з інших причин. Цей вид допомоги призначається з урахуванням пенсії та аліментів, які виплачуються на дитину.
Допомога на дітей одинокій матері
Право на допомогу мають одинокі матері, одинокі усиновителі (які не перебувають у шлюбі), якщо у свідоцтві про народження відсутній запис про батька дитини або запис про батька проведено в установленому порядку за вказівкою матері. Правом отримувати цей вид допомог користуються і вдови (вдівці) з дітьми, які не одержують на них пенсію у разі втрати годувальника або соціальну пенсію.
Якщо одинока мати (вдова, вдівець) уклала шлюб, то за нею зберігається право на отримання допомоги на дітей, які народилися до шлюбу, за умови, що діти не були усиновлені чоловіком (дружиною).

Допомога при усиновленні дитини

Допомога при усиновленні дитини призначається усиновлювачу, який є громадянином України, постійно проживає на її території та усиновив дитину з числа дітей-сиріт або дітей, позбавлених батьківського піклування (якщо усиновлювачами є подружжя – одному з них на їх розсуд).

Домашнє завдання: підготувати інформацію про надану допомогу органами соціального захисту населення родичам учнів, які її потребували.

Тема 6-2. Форми соціальної допомоги (1 година)

Мета: Ознайомити учнів з існуючими формами соціальної допомоги. Виховувати у підлітків гуманне, чуйне ставлення до людей, які потребують соціальної допомоги.
План
1. Визначення та сутність термінів "матеріальна" та "натуральна" допомога.     

2. Надомне обслуговування. 

3. Реабілітація інвалідів. 

4. Соціально-педагогічна реабілітація дітей-інвалідів.
Починаючи урок, вчитель ставить класу запитання:
1. Назвіть види соціального забезпечення.
2. Наведіть приклади, коли хтось із членів  вашої  родини  звертався  до органу соціального захисту населення по допомогу.
19 червня 2003 року прийнято Закон України "Про соціальні послуги", який визначає основні організаційні та правові засади надання соціальних послуг особам, які перебувають у скрутних обставинах та потребують сторонньої допомоги.
Основними формами надання соціальних послуг є матеріальна допомога та соціальне обслуговування.
Матеріальна допомога надається особам, що знаходяться у складних життєвих ситуаціях, у вигляді грошової або натуральної допомоги: продуктів харчування, засобів санітарії і особистої гігієни, засобів догляду за дітьми, одягу, взуття та інших предметів першої необхідності, палива, а також технічних і допоміжних засобів реабілітації.

Однією з форм соціального обслуговування є обслуговування за місцем проживання особи (вдома).
Відділення соціальної допомоги вдома територіального центру (далі – відділення соціальної допомоги вдома) утворюється для соціального обслуговування (надання соціальних послуг) не менш як 80 таких одиноких громадян, які не здатні до самообслуговування у зв’язку з частковою втратою рухової активності (мають ІІІ, ІV і V групу рухової активності) і потребують сторонньої допомоги в домашніх умовах згідно з медичним висновком:

похилого віку;
інвалідів (які досягли 18-річного віку), крім інвалідів унаслідок нещасного випадку на виробництві або професійного захворювання, які отримують соціальну допомогу на постійний сторонній догляд, побутове  та спеціальне медичне обслуговування відповідно до Закону України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності;
хворих (з числа одиноких осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не більш як чотири місяці).

Відділення не здійснює соціального обслуговування (надання соціальних послуг) громадян, які потребують цілодобового стороннього догляду.

Право на позачергове соціальне обслуговування (надання соціальних послуг) відділенням соціальної допомоги вдома мають одинокі ветерани війни, особи, на яких поширюється дія Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», жертв нацистських переслідувань, особи, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи і віднесені до 1, 2 і 3 категорії.
Відділення соціальної допомоги вдома може здійснювати обслуговування громадян похилого віку, інвалідів (які досягли 18-річного віку), хворих з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не більш як чотири місяці), які не здатні до самообслуговування, але мають рідних, що повинні забезпечити їм догляд і допомогу.
Обслуговування таких громадян здійснюється за плату відповідно до тарифів на платні соціальні послуги.
Відділення соціальної допомоги вдома надає такі соціально - побутові послуги:
1) приготування (допомога в приготуванні) їжі вдома, годування, доставка гарячих обідів, у тому числі  з їдалень, кафе, інших закладів (підприємств) ресторанного господарства;

2) придбання та доставка товарів з магазину або базару, доставка книг, газет, журналів, медикаментів за кошти громадян, які обслуговуються;

3) виклик лікаря, надання допомоги в проведенні періодичних медичних оглядів та госпіталізації, відвідування хворих у закладах охорони здоров’я, організація консультацій лікарів та інших спеціалістів;
4) допомога у прибиранні приміщення, пранні білизни, дотриманні особистої гігієни, виконання різних видів дрібних ремонтних робіт у приміщенні, ремонті одягу та взуття, забезпеченні паливом;

5) оформлення документів на отримання субсидій на оплату житлово-комунальних послуг та інших видів соціальної допомоги, внесення платежів;

6) читання преси;

7) допомога в обробітку присадибних ділянок (площа обробітку присадибних ділянок визначається разом з місцевим органом виконавчої влади або органом місцевого самоврядування, але не більш як 0,02 гектара);

8) оформлення документів на санаторно-курортне лікування, влаштування до будинку-інтернату чи стаціонарного відділення територіального центру, геріатричного будинку-інтернату, пансіонату для ветеранів війни і праці, психоневрологічного інтернату, будинку для ветеранів, інших соціальних закладів;
9) сприяння у забезпеченні необхідними технічними та іншими засобами реабілітації;
10) оформлення замовлень та організація контролю за своєчасним і якісним надання послуг підприємствами торгівлі, ресторанного господарства, побуту, зв’язку, службами житлово-комунального господарства, закладами культури, сільськогосподарськими підприємствами тощо;

11) створення умов для посильної праці, організація трудової терапії вдома;
12) вирішення за дорученням громадян, які обслуговуються, питань у державних органах, на підприємствах, в установах і організаціях;
13) інші соціальні послуги;
Відділення соціально-медичних послуг територіального центру обслуговував громадян похилого віку, інвалідів (які досягли 18-річного віку) з частковим порушенням рухової активності, які частково не здатні до самообслуговування.
Відділення обслуговує громадян незалежно від їх сімейного стану, які не мають медичних протипоказань для перебування в колективі та потребують соціально-медичних послуг з метою запобігання виникненню та розвитку можливих органічних розладів особи, підтримки її здоров’я.

Відділення соціально-медичних послуг надає:
соціально-медичні послуги -  організація консультацій щодо запобігання виникненню та розвитку можливих органічних розладів особи, підтримки її здоров’я, здійснення профілактичних, лікувально-оздоровчих заходів;

психологічні послуги – організація консультацій з питань психічного здоров’я та поліпшення відносин з оточуючим соціальним середовищем, психологічна корекція, методичні поради;

інформаційні послуги – надання інформації, необхідної для ліквідації складної життєвої ситуації, що склалася;
інші соціальні послуги.
Держава піклується про дітей-інвалідів. В усіх установах інтернатного типу для дітей-інвалідів функціонують медичні пункти, обладнані устаткуванням для проведення цілеспрямованого лікування.
Корекційно-педагогічна робота будується з урахуванням психофізичних вад та індивідуальних особливостей дітей і здійснюється за спеціальними програмами та планом. Для здійснення соціально-педагогічної реабілітації у цих установах працюють педагоги-дефектологи, вихователі, психологи, логопеди, лікарі (педіатр, психоневролог). Класні кімнати, логопедичні кабінети, кабінети психолога забезпечені необхідною навчальною літературою, наочними посібниками, технічними засобами навчання.

На території Миколаївської області діє державний комплекс соціальної реабілітації дітей-інвалідів до складу якого входять:

Центр ранньої реабілітації «Надія» для дітей-інвалідів;

Центр дитячої ортопедії  та реабілітації.

В області ведеться робота по створенню центрів соціальної реабілітації дітей-інвалідів. Крім того при територіальних центрах соціального обслуговування (надання соціальних послуг) діють відділення соціальної реабілітації дітей-інвалідів.

Метою діяльності відділень  та центрів соціальної реабілітації дітей-інвалідів системи органів соціального захисту населення є здійснення заходів, спрямованих на розвиток та коригування порушень розвитку дитини-інваліда, навчання її основним соціальним та побутовим навичкам, розвиток здібностей, створення передумов для інтеграції у суспільство.
Підсумок уроку: Держава відіграє вирішальну роль у розв'язанні гострих соціальних проблем. На це спрямована ціла низка законодавчих актів, прийнятих за роки незалежності, та сформована система соціального захисту населення. Основні законодавчі акти: Закони України "Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні", "Про реабілітацію інвалідів в Україні", "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", "Про пенсійне забезпечення", "Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні", "Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи", "Про реабілітацію жертв політичних репресій в Україні", "Про державні соціальні стандарти та державні соціальні гарантії", "Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям". Проте непрості економічні умови, що склалися в Україні, не дають можливості повною мірою забезпечити фінансування чинних законодавчих актів.
                                                                             11 клас

Тема 1. Роль і місце соціальної робити  
в сучасному суспільстві

Мета: Формування в учнів соціально-активної позиції, гуманістичного, позитивного світогляду, орієнтація на вибір професії працівника соціальної сфери.
План

1. Актуальність соціальної роботи як професії. 

2. Історичні корені та традиції соціальної роботи в Україні і за кордоном. 

3. Морально-гуманістичні витоки соціальної роботи і зв'язок з іншими дисциплінами.
У вступному слові вчитель знайомить учнів із поняттям "соціальна робота": Соціальна робота - особливий вид професійної та суспільної діяльності, система різноманітних засобів, спрямованих на соціальний захист, соціальну допомогу людині, підтримку її життєвих сил, морально-гуманістичну допомогу, вирішення комплексу інших соціальних проблем особистості, окремих соціальних груп.
Вчитель наголошує на тому, що професія "соціальна робота" в сучасному суспільстві достатньо актуальна.
Сьогодні ситуація в українському суспільстві принципово змінилася. Наша країна з початку 90-х років XX ст. стала на самостійний шлях розвитку, радикально змінився її політичний устрій, економічна система, соціальна структура, духовне життя.
Вчитель звертає увагу учнів, що "Україна є суверенна і незалежна, демократична, соціальна, правова держава" (Конституція України, ст. 1). Найвищою соціальною цінністю в країні проголошені "Людина, її життя і здоров'я, честь і гідність, недоторканість і безпека" (ст. 3). Права і свободи людини та їх гарантії, визначають, згідно з новою Конституцією, зміст і спрямованість діяльності держави. Утвердження прав і свобод людини визнано за головний обов'язок держави.
Реформування держави, перехід до ринкової економіки призвели як до позитивних надбань, так і до серйозних соціальних ускладнень. У 90-х роках ХХ ст. сягнула небачених розмірів інфляція, різко зріс рівень безробіття, значно знизився рівень життя переважної більшості населення. У нашій країні складний перехід до ринкової економіки спричинив значний дефіцит соціальних гарантій і можливостей державної підтримки громадян. Соціально-економічний стан 70% населення країни був скрутним, оскільки вони знаходилися за межею бідності.  Погіршення стану здоров'я людей старшого віку супроводжується зниженням рухової активності та здібності до самообслуговування, зростанням потреби у сторонній допомозі.
Соціально-економічна криза в Україні спричинила погіршення демографічної ситуації. Зубожіння переважної більшості населення викликало обвальне падіння народжуваності. Водночас значно зріс рівень смертності. Статистичні дані свідчать про зменшення чисельності населення України. Кількість померлих почала перевищувати кількість народжених.
Однією з найвразливіших соціальних груп виявилися діти, насамперед ті з них, які з різних причин позбавлені належного батьківського піклування (сироти та напівсироти, діти з неблагонадійних та неповних сімей), а також діти з сімей, де дорослі змушені дбати, передусім, про заробітки (внаслідок відсутності роботи, несвоєчасної виплати зарплати тощо). Дуже гострою є проблема дитячої інвалідності. Практично всі сім'ї, які мають дітей із обмеженими можливостями, потребують матеріальної, психологічної, медичної та юридичної допомоги.
Відома мудрість радить: "Якщо ти даси людині рибу, то нагодуєш її тільки один раз. Якщо ж навчиш ловити рибу, то назавжди врятуєш від голоду". Тому головне призначення соціальної роботи – допомогти людині мобілізувати, примножити й реалізувати свої можливості в подоланні життєвих труднощів.
Отже, соціальна робота - веління часу. Соціальна робота є важливим чинником внутрішньої стабільності в державі, підтримки громадянського суспільства. І завжди буде потрібною дієва і кваліфікована допомога з боку держави таким категоріям населення, як бідні, безробітні, безпритульні, постраждалі від катастроф, інваліди, люди похилого віку, діти-сироти.
Пояснюючи друге питання, вчитель розповідає про історичні корені і традиції соціальної роботи в Україні та за кордоном. У найбільш підготовлених класах     можна учням дати завдання самостійно підготувати матеріали для виступів із цього питання.
Соціальна робота в Україні має свою історію. Передумовою виникнення в Україні соціальної роботи була одвічна традиція допомагати людям, яких спіткало лихо. Соціальна допомога розвивалась у формі княжої, монастирської, церковно-приходської допомоги та милостині, поступового їх усвідомлення та наукового осмислення. Людяність, незлостивість, відкритість слов'янської душі формувалася задовго до введення християнства в Київській Русі. Духовність, культура слов'ян розвивалися під впливом особливих географічних і природних умов, серед яких слід виділити безкрайність рівнинних і лісостепових просторів, помірний клімат, постійну необхідність колективного захисту від половців та інших войовничих сусідів.
Особлива роль у розвитку благодійництва в Київській Русі належить князю Володимиру, який ще у 996 році видав устав (закон), в якому доручив духовенству й церковним структурам опікування та нагляд за лікарнями, лазнями, притулками для одиноких. Князем було засновано училища для навчання убогих людей, богодільні, будинок для паломників. Приклад князя Володимира наслідували інші представники княжої влади та духовенства. Зокрема, князь Ярослав Володимирович заснував сирітське училище, де опікував 300 юнаків. Володимир Мономах склав "Духовну" (заповітну) своїм дітям, в якій виражалися його турботи про моральний стан народу. Українські князі Острозький, Вишневецький, гетьмани Сагайдачний, Хмельницький, Мазепа, більшість місцевих феодалів були, як правило, вихідцями з середніх верств населення, знали запити своїх співвітчизників у низах і у критичних ситуаціях намагалися допомогти найбільш знедоленим.
У Російській державі, до якої в середині XVII ст. приєдналася більша частина України, ставлення офіційної влади до соціальних проблем було суперечливим і непослідовним. З одного боку, продовжувала існувати започаткована старокиївськими князями традиція допомагати нужденним, роздавати милостиню, спільно боротися з голодом й іншими лихами. З другого боку, в міру ускладнення соціальних проблем владні органи, громадськість починали усвідомлювати обмеженість приватної благодійності та усталених форм церковно-монастирської опіки, шукали нові підходи до боротьби з жебрацтвом, іншими недугами, що вражали суспільство.

Ідея створення державної системи громадської опіки почала реалізовуватися за царя Федора Олексійовича. Він наказав споруджувати шпиталі (богодільні), щоб "надалі на вулицях волоцюг і лежачих жебраків не було".
Петро І, прагнучи викоренити псевдожебрацтво, заборонив (погрозою штрафу до 5 крб.) подавати милостиню тим, хто її просить. Натомість радив благодійникам робити це в шпиталях та інших подібних місцях. Організація громадської опіки доручалася Священному синоду та державним адміністраціям (Головному магістрату, воєводам), яким приписувалося приступити до облаштування лікарень, богоділень, сирітських притулків, будинків для опіки незаконнонароджених немовлят, "для людей, що морально вештаються, та їм подібних". Цей напрям у розвитку громадської опіки, як найбільш цивілізованої форми благодійності, набув поширення й державної підтримки. Так, Катерина II видала 1 вересня 1763 р. Маніфест про заснування Виховних будинків для сиріт. У 1775 році вона в законодавчому порядку встановила державну систему опіки "для всіх цивільних прошарків". Ця система включала народні школи, сирітські будинки, шпиталі, будинки для хворих невиліковними хворобами, для божевільних тощо. Для цього виділялися державні кошти.
У ХУІ-ХУШ ст. на Україні соціальна допомога здійснювалася громадою. Про цю велику колективну силу зазначено в усній народній творчості українців: "Громада - великий чоловік", "Що громада скаже, то пан не поможе". Керівники громади мали організувати притулок убогим, старцям, а також збіднілим сім'ям односельців допомагати харчами напередодні свят, особливо Великодня і Різдва. Заборонялося ходити на жебри в інші села, оскільки це впливало на репутацію села.
Допомога також надавалася погорільцям, вдовам, сиротам. Релігійні організації, монастирі також проводили значну благодійницьку діяльність. Велике        соціальне значення мали їх благодійні повчання, обряди і ритуали, контроль за виконанням моральних настанов, індивідуальна робота з віруючими. Засуджувалися зневага старших, дармоїдство, лінощі, розпуста, пияцтво.
В Україні завжди високо цінували жінку-матір, жінку-трудівницю, її господарність. В українській сім'ї культивувалися працелюбність, чесність, непідкупність, надійність, доброзичливість, гостинність, взаємовиручка, взаємодопомога, милосердя, справедливість, волелюбність.
На початку XX ст. у Києві було створене Товариство сприяння початковій освіті, споруджено Народну аудиторію, де проводилися публічні медичні читання, організовувалися богадільні для старих людей, які не мали родини й засобів до існування. Кожна громада в Києві тих часів мала певні благодійні заклади. В унікальному дореволюційному "Календарі-довіднику Києва" майже на 50 сторінках лише перелічуються благодійні заклади міста. Ось назви деяких із них: губернаторське опікунство дитячих притулків, ліга захисту дитинства, товариство надання допомоги бідним, денні притулки для дітей робітничого класу, безкоштовні школи, лікарні, богодільні, нічліжки тощо.
З революції, громадянської війни Україна вийшла ослабленою економічно, з непоправними людськими втратами. У цей буремний час організовано Українське товариство Червоного Хреста, яке займалося допомогою біженцям, інвалідам, дітям сиротам, військовополоненим, боротьбою з тифом та іншими масовими інфекціями, створенням шпиталів, пунктів харчування. Під час голоду 1921-1932 рр. Товариство організувало сотні безкоштовних їдалень, надало селянам мільйони продовольчих пайків. Товариство налагодило широкі міжнародні зв'язки й використовувало допомогу з-за кордону для забезпечення населення найнеобхіднішим.
Поступово титанічними зусиллями трудящих становище в Україні поліпшувалося. Наприкінці 1930 р. повністю ліквідовано безробіття, покінчено з неписьменністю, експлуатацією, зубожінням широких мас. Отже, у перші післяреволюційні (і післявоєнні) роки діяльність Радянського Уряду, окрім відновлення господарства, була спрямована також на підвищення добробуту трудящих. У рік утворення СРСР змінилося саме поняття "соціальне забезпечення". Віднині воно звучало так – "державна система матеріального забезпечення усіх громадян СРСР у старості, хворобі, при повній або частковій втраті працездатності, а також багатодітних сімей. Здійснюється за рахунок громадських засобів".
Особлива увага приділялася пенсійному забезпеченню та допомозі. Було створено декілька недержавних пенсійних страхових фондів і державних страхових товариств та компаній. Видані укази (1922 р.) про захист робітників на особливо шкідливих виробництвах та їх реабілітацію на випадок отримання каліцтва або інвалідності. До 1929 р. законодавчим шляхом було затверджено повне соціальне забезпечення всіх трудящих, ліквідовано безробіття. Проте на практиці не все вдавалося здійснити належним чином. Заважала бюрократична система розподілу фондів соціального забезпечення.
У СРСР сформувалася модель соціального захисту, яка фінансувалася головним чином із держбюджету. Конституція СРСР гарантувала право громадян на матеріальне забезпечення у старості, внаслідок хвороби, повної або часткової втрати працездатності. Це право гарантувалося соціальним страхуванням громадян; допомогою у випадку тимчасової непрацездатності, інвалідності тощо. Комплексний розвиток соціального забезпечення сприяв зростанню виробничих сил суспільства, стимулював трудову активність робітників. Отже, соціальна робота в Україні має довгу, багату подіями історію. І про це не слід забувати.
Далі вчитель акцентує увагу старшокласників на зв'язок соціальної роботи із іншими дисциплінами.
Соціальна робота - універсальний вид діяльності. Це обумовлює міждисциплінарний характер теорії та методики соціальної роботи, всебічний зв'язок з іншими дисциплінами.
У підготовці соціальних працівників одне з провідних місць займає соціологія.  Соціологія  вивчає  суспільство,  види  суспільних  відносин,  досліджує  соціальні аспекти суспільних процесів, соціальні явища та соціальні відношення. Соціологія дозволяє соціальним працівникам орієнтуватися в соціальному середовищі, допомагає зрозуміти, що являє собою конкретне суспільство та ті верстви населення, які вважаються "слабо" соціально захищеними. Людина, в якої є ґрунтовні знання з соціології, має об’єктивно оцінити соціальну ситуацію у країні, осмислити причини виникнення негативних явищ у суспільстві та шляхи їх подолання.
Соціальна робота має тісний зв'язок із психологією. Психологія є базовою дисципліною в підготовці соціальних працівників. Соціальний працівник більш за все діє як соціальний психолог, - адже він повинен зрозуміти людину, яка звернулась до нього за допомогою, щоб вирішити проблеми, які поставлені перед ним.
Педагогіка (і особливо соціальна педагогіка) - одна з основ соціальної роботи. Задача соціальної педагогіки - розкрити значення соціально-культурних умов середовища, їх вплив на педагогічний процес. Соціальна педагогіка охоплює питання, пов'язані з наданням соціальної допомоги. Соціально-педагогічна й соціальна робота часто переплітаються за своїми завданнями, методами та засобами здійснення. Соціальна педагогіка включає в себе різні види соціальної допомоги, благодійності та піклування.
У підготовці до професійної діяльності соціальних працівників значне місце займає правознавство, так як воно вивчає право як систему обов'язкових соціальних норм. А соціальне право регулює норми соціального захисту людей.
На закінчення вчитель пропонує учням запитання:
1. Покажіть взаємозв'язок соціальної роботи з іншими дисциплінами.
2. Які проблеми, на Ваш погляд, хвилюють значну частину населення України?
3. Доведіть (на прикладах) актуальність соціальної роботи на сучасному етапі розвитку українського суспільства.
4. Чи знайомі Ви з діяльністю соціальних служб? Які особливості їх роботи?      Вчитель узагальнює відповіді учнів і робить підсумок заняття.

Тема 2. Зміст соціальної роботи                                                                        як виду професійної діяльності

Мета: Ознайомити учнів із основними функціями соціальної роботи. Розкрити роль державних, громадських і приватних організацій у вирішенні соціальних проблем.
План

1. Соціальна робота як вид професійної та громадської діяльності. 

2. Основні функції соціальної роботи. 

3. Роль державних, громадських і приватних організацій у вирішенні соціальних проблем індивідів та суспільних груп. 

4. Об'єкт і суб'єкт соціальної роботи.

Коли життя захмарює негода,
І вижити не в змозі хтось вже й сам,
Наше тепло, увага і турбота
Розходяться по душах і серцях...

В. Качурін
(З гімну соціальних працівників Миколаївщини)
Починаючи заняття, вчитель знайомить учнів із соціальною роботою як видом професійної та громадської діяльності. Звертає увагу, що соціальна робота - визнана в усьому світі назва спеціальності, основою якої є прояв гуманного ставлення людини до людини. Вона відрізняється від філантропії, благодійництва та подібних різновидів діяльності своєю орієнтацією не тільки на допомогу в розв'язанні проблем особистості чи соціальної групи, але й на розвиток у них техніки подолання труднощів і вироблення навичок самодопомоги.
У суспільному житті більшості країн світу соціальні працівники відіграють    значну роль у плануванні, реалізації, оцінюванні та науковому вивченні соціальних програм, розрахованих на підтримку найрізноманітніших груп  населення: від дітей із розумовою відсталістю і підлітків з порушенням поведінки до ветеранів війн і безробітних.
Існує неоднозначність у визначенні соціальної роботи в різних країнах. На міжнародному рівні немає згоди щодо певних професійних стандартів. Наприклад, у Великобританії соціальна робота не включає роботу з молоддю та роботу в громаді. У Німеччині ж - це основні складові соціальної роботи. У Франції в термін "соціальна робота" вкладають набагато більше, ніж у Німеччині та Великобританії. У США розвиток соціальної роботи як професії відбувається в напрямку "лікування", а не попередження соціальних "хвороб" та сприяння "здоров'ю".

Кількість соціальних працівників різних рівнів у розвинутих країнах Заходу майже дорівнює кількості педагогів і перевищує кількість лікарів. Важливо, що сучасна соціальна робота орієнтується не на допомогу цілим класам суспільства, а на персональну конкретну допомогу людині, яка потребує її з боку суспільства.
Визначальною рисою соціальної роботи є те, що вона захищає, представляє інтереси людей, які мають нерівні потенційні можливості порівняно з іншими через хвороби, вади, бідність, кризові ситуації, в яких вони опинилися.
Вчитель пропонує учням розглянути кілька визначень, що розкривають сутність соціальної роботи.
У. Лоренц зазначає, що "...соціальні працівники працюють із людьми, які є потенційно відторгнутими: бездомними, тими, хто є виключеним з основного потоку життя внаслідок бідності, фізичних або психічних проблем, що ускладнює пристосування до соціальних вимог, а також з тими, хто став жертвою нерівності в родині".
Досить лаконічним є визначення соціальної роботи Американською національною асоціацією соціальних працівників: "...професійна діяльність з надання допомоги індивідам, групам або громадянам, що збільшує або відновлює їхню здатність до соціального функціонування та створює сприятливі для цього умови в громаді".
Найбільш академічним здається визначення сутності фаху першим керівником Школи соціальної роботи Києво-Могилянської академії В. Полтавцем: "...соціальна робота – це система теоретичних знань та заснована на них практика, яка має на меті забезпечення соціальної справедливості шляхом наснаження і підтримки найменш захищених верст суспільства та протидії факторам соціального виключення..."
Щодо змісту соціальної роботи, то він є різним у залежності від часу, соціальних і культурних умов. Серед чинників, що визначають зміст та особливості професії, – теоретичні розробки та дані наукових досліджень, політичні й законодавчі зміни у країні, організаційні перетворення, впливи суміжних із соціальною роботою професій, засоби масової інформації.
Далі вчитель звертає увагу старшокласників на записані на дошці основні функції соціальної роботи й пропонує спробувати пояснити суть кожної:
· діагностична;
· прогностична;
· правозахисна;
· організаційна;
· профілактична;
· соціально-медична;
· психологічна;
· соціально-побутова;
· комунікативна.
(На допомогу викладачу)

Перша функція полягає у вивченні особливостей сім'ї, групи людей, ступеня й спрямованості впливу на них мікросередовища й постановці відповідного "соціального діагнозу". З його врахуванням прогнозується розвиток подій, процесів, моделі соціальної поведінки. У разі потреби використовуються закони і правові акти з метою надання допомоги та підтримки людей, їхнього захисту. Соціальний працівник сприяє організації  соціальних служб на підприємствах і за місцем проживання, залучає до їх роботи громадськість, спрямовує їхню діяльність на надання різних видів допомоги й соціальних послуг населенню. Велику увагу він приділяє попередженню і профілактиці негативних явищ, приводячи в дію різні механізми (юридичні, психологічні, медичні, педагогічні та ін.), організуючи відповідну допомогу особам, що її вкрай потребують. Соціально-медична функція соціальних служб полягає в організації роботи з профілактики здоров'я, засвоєнні навичок першої медичної допомоги, підготовці молоді до сімейного життя, в розвитку трудотерапії тощо. Багатопланова соціально-педагогічна функція: виявляти інтереси й потреби людей у різних видах діяльності (культурно-освітній, спортивно-оздоровчій, науково-технічній) і залучати до роботи з ними відповідні установи, творчі спілки, асоціації. Суть психологічної функції – застосування різних видів консультування й корекції міжособистісних стосунків, сприяння соціальній адаптації індивіда, допомога в соціальній реабілітації всім нужденним. Чільне місце займає соціально-побутова функція, що полягає в наданні необхідної допомоги й підтримки різним категоріям населення щодо поліпшення їх житлових умов, облаштування тощо. Нарешті, комунікативна функція передбачає встановлення контактів із клієнтами, організацію обміну інформацією, формування єдиної стратегії взаємодії сприймання та розуміння іншої людини.
Вчитель узагальнює: отже, зі стислої характеристики функцій видно, якими різними видами діяльності доводиться займатися соціальному працівникові, при розв'язанні соціальних проблем він має бути і соціологом, і педагогом, і лікарем, і правознавцем.
Далі вчитель розповідає про роль державних, громадських і приватних організацій у вирішенні соціальних проблем індивідів і суспільних груп.
В Україні збільшується кількість організацій та установ, які фактично реалізують той чи інший вид соціальної допомоги. Існують численні державні служби, що займаються вразливими групами населення, створюються нові інституції,наприклад, соціальні служби для молоді, клініки для хворих на СНІД, центри зайнятості тощо.
До того ж, поступово починає розвиватися добровільний сектор соціальної роботи: громадські організації, які репрезентують інтереси певних соціальних груп. Створюються клуби й денні центри: для дітей-інвалідів та їхніх батьків, для людей із проблемами психічного здоров'я, рідних наркозалежних та інших          соціальних груп. Проте однієї самодопомоги недостатньо, бодай на перших порах недержавна соціальна організація потребує поряд фахового соціального працівника, котрий може підказати ефективний спосіб організації групової корекційної та адаптаційної роботи.
Діяльність приватних підприємств у соціальній сфері (підприємства-меценати і підприємства-надавачі соціальних послуг) значно обмежена через відсутність закону про меценатство. Слід зауважити, що у великих містах, таких як Київ чи Львів, існує розгалужена мережа приватних підприємств, медичних та освітніх установ, які частково перебирають на себе функції держави в наданні соціальних послуг.
Церква та релігійні організації також сприяють вирішенню соціальних проблем через здійснення окремих благодійних акцій.
Отож є необхідність розвивати державні та недержавні соціальні служби. Зрозуміло, що персонал таких служб повинен мати відповідну освіту, щоб бути в змозі запропонувати найкращі методи подолання важких обставин і допомоги  реалізувати власний потенціал і стати активними членами суспільства.

Вчитель знайомить учнів із четвертим питанням.
Оскільки головний зміст соціальної роботи – надання допомоги людям у вирішенні їхніх проблем, то вона включає в себе два елемента: об'єкт і суб'єкт. Під об'єктом соціальної роботи маються на увазі ті, хто потребує допомоги, а під суб'єктом - хто її надає. Соціальну роботу можна розуміти як взаємодію між об'єктом і суб'єктом, які мають за мету порозуміння в рішенні проблем (поліпшення умов життя). Клієнтами соціальної роботи є окремі люди, групи людей, їхні родичі. Вони не можуть самостійно подолати свої проблеми, вийти з життєвої кризи, функціонувати самостійно й тому потребують сторонньої допомоги. Соціальний працівник має прагнути розвивати самостійність своїх клієнтів. Клієнт не повинен бути залежним від соціального працівника, стосунки з ним мають характеризуватися взаємодією, партнерським характером.

	                                                                   ВОНИ (КЛІЄНТИ) + МИ (професіонали) = МИ (партнери)


            Можна запропонувати рольову гру: "Зрозумій позицію клієнта". 

Часто трапляється так, що клієнт хоче донести свою проблему соціальному працівнику, а той може невірно її зрозуміти. Тому важливе місце в роботі з клієнтом займає спілкування та розуміння його особистих проблем.
1. Сформуйте групи з трьох чоловік. Кожен буде грати певну роль: клієнта,
соціального працівника та спостерігача,
2. Роздайте питання, які буде обговорювати кожна група (одне питання на кожну групу).

3. За декілька хвилин "Клієнт" повинен підготувати усний виступ (3-5 хв.).
4. Спочатку слово надається "Клієнту". Потім "Соціальний працівник"
коротко викладає суть ситуації та виділяє основні позиції. Його виступ повинен
починатися наступними словами: "Я зрозумів позицію клієнта таким чином..."
"Спостерігач" аналізує обидва виступи. Його задача – висловити свою точку
зору про те, наскільки правильно зрозумів "Соціальний працівник" свого
"Клієнта" .
На закінчення доречно обговорити питання:
1. Яку роль відіграють соціальні працівники в суспільному житті?
2. Як ви розумієте визначення соціальної роботи?
3. Яку роль відіграють державні, громадські та приватні організації у вирішенні соціальних проблем індивідів і суспільних груп? Наведіть приклади.
4. Чим приваблює вас професія соціального працівника?
Вчитель узагальнює відповіді та робить підсумок уроку: Соціальна робота - динамічний, багатоплановий процес, в якому органічно поєднуються наукові знання, творчі пошуки, взаємні зусилля працівників і клієнтів. Водночас вона об'єктивно необхідна й суспільно значима професія, що спирається на досягнення соціальних наук, результати та нові запити практики. У країні формується особливий державно-громадський механізм, покликаний своєчасно реагувати й компетентно розв'язувати соціальні проблеми.
Тема 3. Соціальна робота як професія

Мета: Ознайомити учнів із основними сферами діяльності соціального працівника, кваліфікаційними вимогами до фахівця соціальної сфери. Спрямовувати учнів до вибору професії в соціальній сфері.
План

1. Соціальний працівник: основні сфери діяльності, професійні якості.

2. Кваліфікаційні вимоги, які пред'являються до фахівця соціальної сфери. 

3. Етичні стандарти та цінності соціальної роботи. 

4. Етика соціального працівника.
Людина народжується не для того, щоб зникнути безвісною, нікому не відомою пилинкою. Людина народжується для того, щоб залишити по собі слід вічності!
В.О.Сухомлинський

В Україні ще й до цього часу мало хто знає що це за фах – соціальна робота, в той час як у розвинених країнах спеціалістів з соціальної роботи більше ніж педагогів або медиків. Спробуйте уявити собі людину, яка володіє знаннями та навичками вчителя, лікаря, адвоката, психолога-консультанта, соціолога практика і крім цього вміє втілювати в реальне життя своє бажання допомогти людям, що потребують особливої уваги суспільства. Це й буде образ соціального працівника.
Гуманізм, толерантність, гнучкість, вміння співчувати, вміння рішуче діяти - риси його особистості.

Головними засадами в роботі соціальних працівників є допомога й пошана до кожної людини, насамперед до тієї, котра страждає та потребує допомоги.
Спектр різновидів соціальної діяльності надзвичайно широкий – від чергувань у будинках престарілих, роздачі гарячої їжі на вулицях до організації спеціальної служби опіки над жебраками, утримання безкоштовних їдалень для бездомних і будинків відпочинку для дітей-сиріт, допомога багатодітним сім'ям, постраждалим від аварії на ЧАЕС тощо.
Вчитель звергає увагу учнів та те, що важливим фактором у соціальній роботі є не лише діло, але й слово. Дар слова, мистецтво спілкування – одна з найбільш значимих здібностей людини. У "Повчанні дітям" Володимира Мономаха говориться: "При старих – мовчати, мудрих слухати, старшим коритися, з рівними собі й молодшими без лукавого умислу бесідувати й більше вдумуватися, не шаленіти словом, не осуджувати мовою". Мистецтву спілкування потрібно вчитися, воно будується на повазі гідності іншої людини, дотриманні норм моралі. Етична обізнаність є необхідною складовою частиною професійної практики соціального працівника, його вміння поводити себе етично є важливим аспектом якості послуг, які надаються клієнтам.
Далі вчитель у доступній формі знайомить учнів із документом під назвою "Етика соціальної роботи - принципи і стандарти", який прийнято Міжнародною Федерацією Соціальних Працівників. Цей документ представляє основні етичні принципи професії соціального працівника. Ось декілька з них:
· кожна людина має унікальну цінність, що виправдовує моральну турботу про людину;
· кожне  суспільство повинно функціонувати так, щоб забезпечити максимальні блага для своїх членів;
· соціальні працівники повинні надавати допомогу будь-кому, хто її потребує, без несправедливих обмежень щодо статі, віку, непрацездатності, расової приналежності, соціального класу, походження, релігії, мови, політичних переконань;
· соціальні працівники ставляться з повагою до принципів приватного життя, конфіденційності та відповідального використання інформації в їх професійній роботі;
· соціальна робота не сумісна з прямою або непрямою підтримкою осіб, груп людей, політичних сил або силових структур, які пригнічують своїх співвітчизників, використовуючи тероризм, тортури та інші подібні брутальні заходи;
· соціальні працівники приймають етично обґрунтовані рішення та дотримуються їх.
Соціальний працівник повинен мати високий професійний рівень.
А ось загальні стандарти етичної поведінки соціального працівника:
· намагатися розуміти кожного окремого клієнта;
· захищати професію від несправедливої критики й працювати над формуванням громадської думки про необхідність професії соціального працівника;
· стимулювати розробку нових підходів і методик, необхідних для того, щоб відповідати новим існуючим потребам.
Він повинен знати: мету та завдання реалізації соціального захисту, законодавство в галузі соціального захисту; зміст, форми та порядок надання послуг і допомог громадянам похилого віку, інвалідам, пенсіонерам та малозабезпеченим непрацездатним громадянам; організацію медико-соціальної реабілітації; правила організації юридичної допомоги клієнтам; організацію соціального захисту; основи економіки; організацію права та управління в установах соціального захисту населення; основи організації медичного, санітарно-гігієнічного, побутового обслуговування громадян та їх сімей, організацію ведення домашнього господарства; основи трудового законодавства; охорону праці та вимоги до безпечного ведення робіт у домашньому господарстві; 
Можна запропонувати рольову гру: обговоримо деякі запропоновані характеристики окремих осіб і спробуємо дати поради, як можна змінити ситуацію.
· Я дуже сором'язлива. Я не можу промовити слова при зустрічі з незнайомими людьми. Часто від страху я не вітаюсь зі знайомими.
· Так, я знаю, що я ледар. Мені краще дивитися телевізор, ніж відвідати кінотеатр.
· Мені подобається створювати різні інтриги, зіштовхувати людей та дивитися, як вони реагують у ситуаціях. Я навіть називаю це "психологічним тренінгом" і намагаюсь передбачити поведінку тієї чи іншої людини.
· Я постійно себе контролюю. Я ніколи не демонструю своїх емоцій. Усі вважають мене дуже стриманою людиною. Я привчив себе думати, що почуття відображають слабкість, і тому інколи мені здається, що я нічого не відчуваю.
· Мені не подобається, коли мені допомагають. Я не бажаю бути в залежності будь від кого. Свої проблеми хочу вирішувати сама.
· Я не відчуваю в себе ніяких талантів. Це мене дратує та вводить у депресію.
· Я ніколи не запитую, чи потребує людина моєї допомоги. Просто допомагаю їй. Це моя життєва позиція. Деякі вважають, що я нав’язливий.
· Я вважаю себе нудною та нецікавою людиною. Я не маю товаришів, тому що їм зі мною нецікаво.
· Мені постійно себе шкода, тому що мене ніхто не любить та не розуміє.
Після обговорення вищезазначених ситуацій вчитель пропонує наступні запитання:
1. Що це за професія "соціальний працівник"?
2. Які особисті риси характеру повинні бути у людини цієї професії ?
3. У чому основна мета цієї професії ?
Вчитель узагальнює відповіді учнів і робить підсумок уроку: Отже, як бачимо, "соціальна робота" – поняття багатопланове, глибокозмістовне. Соціальні працівники – провідники у життя благородних ідей любові до ближнього. Діяльність соціального працівника не можлива без його здатності до співпереживання, вони мають бути тактовними, чесними, толерантними, розуміти проблеми опікуваних ними людей. Професія соціального працівника – для тих, хто своєю працею, своїм серцем бажає допомагати людям.
Тема 4. Система підготовки фахівців соціальної                                              сфери в Україні та області

Мета: Ознайомити учнів з навчальними закладами, що готують спеціалістів соціальної сфери в Україні та області.
План

1. Державна політика з питань підготовки кадрів соціальних працівників. 

2. Навчальні заклади, що готують спеціалістів соціальної сфери в Україні та області.

Соціальні працівники – головні провідники у життя благородних ідей любові до ближнього.

Соціальна робота передбачає роботу з соціумом (групою людей), окремим індивідуумом, або, як зараз кажуть, підопічним чи клієнтом. Люди, котрі її виконують, мають бути професіоналами у своїй справі, володіти високими моральними якостями, бути самовідданими, вміти співчувати, розуміти проблеми опікуваних ними людей.
Громадяни, які конче потребують соціальної допомоги і підтримки, це – бідні, безробітні, безпритульні, мігранти, біженці, ті, що постраждали від Чорнобильської катастрофи, особи, схильні до правопорушень, наркозалежні, інваліди, люди похилого віку, діти-сироти, діти, які залишились без батьківського піклування тощо.
Нині соціальна робота набула надзвичайної актуальності. Адже в Україні, як і в інших постсоціалістичних країнах, цими проблемами донедавна займалися фахівці різних спеціальностей: педагоги, психологи, лікарі, працівники правоохоронних органів, військові, які не завжди мали спеціальну підготовку. Проте світова практика засвідчує, що цією роботою повинні займатися високоосвічені фахівці, здатні виконувати комплексні завдання, пов'язані з реабілітацією особистості, надавати допомогу людині, яка відчуває у ній гостру потребу.
Ще не так давно словосполучення "соціальна робота" і "соціальний працівник" викликали в Україні подив. А тепер кількість кваліфікованих соціальних працівників в Україні щороку зростає, і дедалі більше вищих навчальних закладів запроваджують нові навчальні програми з підготовки таких спеціалістів.
Одними з перших вищих навчальних закладів державної форми власності в Україні, які започаткували у недалекому минулому підготовку спеціалістів з напрямку "Соціологія", були Національний університет імені Тараса Шевченка, Національний університет "Києво-Могилянська Академія", Харківський національний університет ім. В.Каразіна, Дніпропетровський національний університет. Цими питаннями займаються також вищі навчальні заклади недержавної форми власності: Академія праці і соціальних відносин Федерації профспілок України, Гуманітарний університет "Запорізький інститут державного та муніципального управління", Відкритий міжнародний університет розвитку людини «Україна». Нещодавно наказом Міністерства освіти і науки України в    структурі Кам'янець-Подільського державного педагогічного університету створено Інститут соціальної реабілітації та розвитку дитини, де передбачено підготовку й перепідготовку фахівців за спеціальностями "Рання соціальна реабілітація", "Соціальна реабілітація в закладах освіти", "Соціальна реабілітація в позаосвітніх закладах", "Соціальна реабілітація в сім'ях".
Не залишаються поза увагою й інваліди, котрі бажають здобути професію соціального працівника. Вони можуть навчатися за направленнями райміськуправлінь у Чернігівському юридичному коледжі, який готує молодших спеціалістів і бакалаврів зі спеціальності "Соціальна робота". Навчаються також соціальній роботі студенти-інваліди у Харківському обліково-економічному технікумі-інтернаті ім. Ф.Ананченка. Готують матеріали для отримання державної ліцензії на провадження освітньої діяльності зі згаданої спеціальності у Кам'янець-Подільському планово-економічному технікумі-інтернаті для інвалідів.
Різні навчальні заклади готують працівників широкого спектру. Це менеджери соціального захисту, соціальні педагоги, фахівці соціальної політики та соціальної роботи, соціологи тощо.
Сфера застосування фахівців із соціальної роботи має широкий діапазон. У системі Міністерства соціальної політики України соціальний працівник може працювати в управліннях і відділах Міністерства, департаментах соціального захисту населення облдержадміністрацій, управліннях соціального захисту населення райміськдержадміністрацій, у територіальних центрах соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян та інвалідів, стаціонарних інтернатних установах.
Спеціаліст з соціальної роботи може викладати в навчальних закладах.

Навчальні  заклади  на  Миколаївщині
В Миколаївській області створено дворівневу систему підготовки кадрів для соціальної сфери: ПТУ, ВПУ – ВУЗ.
1. Надбузький професійний аграрний ліцей набирає учнів з повною середньою освітою (11 класів) для навчання в групах за спеціальністю "Соціальний робітник".
Термін навчання – 1 рік. Навчання безкоштовне.
Учні забезпечуються гуртожитком.
Адреса: Миколаївський район, с. Надбузьке, тел. 51-05-24.
2. Професійно-технічне училище № 22  м. Первомайська набирає учнів з повною середньою освітою (11 класів) для навчання в групах за спеціальністю "Соціальний робітник".
Термін навчання – 1 рік. Навчання безкоштовне.
Учні забезпечуються гуртожитком.
Адреса: Миколаївська область, м. Первомайськ, вул. Корабельна 20/2,  тел. 3-21-16.
3. Вище професійне училище № 21 готує соціальних робітників за спеціальністю «Соціальний робітник, діловод, адміністратор». Термін навчання на базі 9 класів – 3 роки
Адреса: м. Миколаїв, вул. Садова, 31/2, тел. 36-10-42; 36-82-93.
Вищу освіту за спеціальністю "Соціальна робота" у Миколаївській області можна отримати в Чорноморському державному університеті імені Петра Могили, Миколаївському міжрегіональному інституті розвитку людини ВНЗ «Відкритий міжнародний університет розвитку людини «Україна», Миколаївському національному університеті ім. В.О.Сухомлинського.
Управління соціального захисту населення міськвиконкомів та райдержадміністрацій, територіальні центри соціального обслуговування (надання соціальних послуг) дають направлення на навчання до ПТУ, ВПУ за спеціальністю "Соціальна робота" і гарантують проходження практики під час навчання у вказаних  навчальних закладах.
Рекомендується провести екскурсію до управління соціального захисту населення. 

                                                                                Цікаві завдання
4 клас

Пропонуються для обговорення оповідання.

№ 1

На кладці

До кладки, що лежала над потічком, підійшла бабуся з кошиком. Зі страхом ступила на дощечку й тихенько подибала.

Неподалік Андрійко з Тимком пускали паперові кораблики. Швидка вода підхоплювала їх і несла до глибокого яру. Побачили хлопчики бабусю і засперечалися: перейде бабуся кладку чи ні.

Тим часом бабуся не втрималася на кладці й опустилася у воду, набравши повні черевики.

Хлопці підбігли до неї, допомогли вибратися на протилежний берег. Бабуся подякувала і дістала з кошика два апельсини. Але Андрійко з Тимком почервоніли і, не взявши гостинця, побігли геть.

(В. Сенцовський)

Запитання: 

1. Хто підійшов до кладки? 

2. Що робили хлопчики? 

3. Про що вони почали сперечатися? 

4. Що трапилося з бабусею? 

5. Що зробили хлопчики? 

6. Як бабуся подякувала хлопчикам? 

7. Чи взяли гостинці хлоп'ята? Чому? 

8. Який висновок ви зробили для себе? 

9. Чого вчить вас це оповідання?

№2

У гарячому, сухому степу криниця. Біля неї хатина. У ній живуть дід з онуком. Біля криниці на довгій мотузці відро. Йдуть, їдуть люди – завертають до криниці, п'ють воду, дякують дідові.

Одного разу відро обірвалось і впало у глибоку криницю. Не було у діда другого відра. Нічим води дістати і напитись.

На другий день вранці під'їжджає до дідової хатини чоловік на возі. Під соломою в нього відро. Подивися чоловік на криницю, глянув на діда з онуком, вдарив кнутом коней і поїхав далі.

– Що це за людина? – запитав онук у діда.

– Це не людина, – відповів дід.

В обід проїжджав мимо дідової хатини другий господар, він дістав з-під соломи відро, прив'язав до мотузки і напився сам, дав напитися дідові і внукові, вилив воду в сухий пісок, заховав відро знову в солому і поїхав.

–
 Що це за людина? – запитав онук у діда.

– І це не людина, – відповів дід.

Ввечері зупинився біля дідової хатини третій проїжджий. Він дістав з воза відро, прив'язав до мотузки, набрав води, напився, подякував і поїхав, а відро залишив прив'язаним біля криниці. 

– А це що за людина? – запитав онук.

– Звичайна, – відповів дід.

Запитання: 

1. Чому третього проїжджого дід назвав "звичайною людиною"?

9, 11 класи

Задача №1

Багато років тому в одну задушливу липневу ніч, опівночі, над островом Спасіння та Милосердя пройшов сильний дощ. Чи можливо, щоб через 72 години на острові сяяло сонце?

Відповідь: Неможливо. Тому, що через 72 години на острові знову буде ніч.

Задача № 2

Одного разу, під час чергового відвідування підопічного, соціальний робітник звернув увагу на те, що той пов'язав краватку, яка призначалася для святкових подій.
– Ви сьогодні кудись ідете?
– На день народження дядька дочки єдиної сестри своєї матері. –
Соціальний робітник іронічно посміхнувся й дістав зі своєї валізки коробку цукерок.
Чи здогадались ви, на чий день народження зібрався дідусь? 

Відповідь: На свій особистий день народження.
                                                                                             Задача № З
Потреба для фінансування пільг з державного бюджету становить 354 тис. грн., а фактично виділено 117 тис. грн. Який відсоток становить фактичне фінансування від потреби ?
Відповідь: 33,1% становить фактичне фінансування.
Завдання № 5

Пропонується для обговорення з учнями легенда "Чому сивіють матері?"
Колись дуже давно на узбережжі Чорного моря жили люди. Вони орали землю, випасали худобу, рибалили.
Восени, коли закінчувались польові роботи, люди виходили на берег моря і влаштовували веселі свята, які закінчувалися пусканням стріл щастя.
Дивитися на ці ігри виходив з морських глибин цар морів та океанів Нептун. Це був надзвичайно страшний і сердитий володар морської стихії.
–
Хоч як люди нахваляються своєю силою, а мене бояться, ніхто з них не насмілився спрямувати стріли у бік моїх володінь! – говорив він, сміючись.
Одного разу вийшли до вогнища юнаки і, повернувшись у бік моря, всі як один пустили туди стріли.
Як же розгнівався Нептун!
–
Я всіх вас поховаю у безодні морській! – заревів він.
Жінки, дивлячись на своїх синів, замислилися. Цар морський і справді може поховати їхніх дітей у морі. А жінки були тут сильні, вродливі і ніколи не старіли.
Думали, думали жінки і вирішили віддати всю свою силу синам. Юнаки, взявши материнську силу, підійшли до самого берега моря.
Щоб не підпускати їх до води, Нептун підняв величезний вал, але юнаки встояли. А матері після цього стали слабкими.
Ти бачив будь-коли слабких жінок? Якщо зустрінеш, то не посміхайся з них: всю свою силу вони віддали таким самим дітям, як ти.
Коли Нептун побачив, що юнаки витримали натиск важкого валу, він люто вигукнув жінкам:
– Хай ваші сини вистояли проти мене на березі, але в морі я порву їм руки!
       Жінки знову зажурилися. Раптом на поверхню води вийшли дочки морського царя. Вони були некрасиві, а тому сказали:
– Жінки, віддайте нам свою красу,  за це ми дістанемо з морського дна міцної трави, зів'ємо з неї жили для ваших синів. Тоді руки будуть у них такі ж, як у нашого батька.
Жінки погодились і віддали дочкам морським свою красу. Якщо ти бачиш будь-де некрасиву жінку, не відвертайся від неї. Знай, що вона принесла в жертву свою красу заради дітей.
Коли цар Нептун дізнався про вчинок своїх дочок, страшенно розгнівався, вигнав їх з моря і перетворив на чайок. Ти чув, як чайки плачуть над морем? Це вони просяться додому, але жорстокий батько не пускає їх. А моряки на чайок завжди дивляться і надивитися не можуть, тому що чайки носять красу їхніх  матерів. Нарешті юнаки, відчувши міць у руках і силу в плечах, вийшли в море. Вийшли вони і зникли. Чекають-чекають матері – не повертаються сини. З'явився знову перед жінками Нептун і голосно-голосно зареготав:
· Не діждатися вам тепер синів! Вони заблукали. 

Тоді жінки вигукнули:
– Хай буде в наших очах менше світла, але хай над нашою землею ще ясніше горять зірки, щоб сини знайшли по них дорогу до рідних берегів!
Тільки сказали це, у небі зразу ясно-ясно заблищали зірки. Юнаки побачили їх і щасливо повернулися додому. Ось чому моряки сильні й непереможні: матері віддали їм все найкраще, що мали.
Запитання: Яка головна думка цієї легенди?

Кросворд №1


По горизонталі:
1. Процес підрахунку сум заробітної плати. (Нарахування). 

2. Конституція. (Закон). 

3. Документ, що ведеться під час зборів, семінарів. (Протокол).

4. Нараховується в трудовій книжці. (Стаж).

5. Нормативний акт, виданий Президентом. (Указ). 

6. Санаторно-курортна... (Путівка). 

7. Робота по адаптації інвалідів. (Реабілітація). 

8. Переваги, надані інвалідам, ветеранам тощо. (Пільги). 

9. Учасник ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС. (Ліквідатор). 

10. Антонім до поняття «смерть».  (Життя). 

11. Один із видів адресної допомоги. (Субсидія). 

12. Щомісячна державна виплата людям пенсійного віку. (Пенсія). 

13. Синонім до поняття «країна». (Держава).
По вертикалі:
1. "Жигулі", "Москвич". (Автомобіль). 

2. Правовий акт, виданий керівником підприємства. (Наказ). 

3. Українське місто, де сталася атомна аварія. (Чорнобиль). 

4. Високі досягнення в роботі. (Заслуги). 

5. Основна ланка суспільства. (Сім'я). 

6. Чітко визнана вартість певних послуг. (Тариф). 

7. Заклад для відпочинку та оздоровлення. (Санаторій). 

8. Синонім до поняття «труд». (Праця). 

9. Особа з обмеженими можливостями. (Інвалід). 

10. Взяття на догляд дитини, хворого. (Опіка)
Кросворд №2


1. Документ, який складається при обстеженні матеріально-побутових умов проживання громадян. (Акт). 

2. 3агальнообов'язкове правило в державі. (Закон). 

3. Старий досвідчений воїн, працівник. (Ветеран). 

4. Врівноваження порушених доходів і витрат громадян для забезпечення виховання дітей. (Компенсації). 

5. Вітальна листівка зі святом ветерану, інваліду. (Адрес). 

6. Скорочена назва управління соціального захисту населення до 1993 року. (Собез).

7. Сукупність людей, з'єднаних на певному ступені історичного розвитку тими чи іншими виробничими відносинами. (Суспільство). 

8. Людина як носій будь-яких властивостей. (Особистість). 

9. Точка зору, погляд у будь-якому питанні. (Позиція). 

10. Період у розвитку, рості людини. (Вік). 

11. Людина, яка втратила працездатність внаслідок каліцтва, хвороби. (Інвалід).

12. Відновлення попереднього задовільного стану здоров'я або наближення до нього. (Реабілітація). 

13.  Полегшення певній категорії громадян, яке надається як виняток із загальних правил. (Пільги). 

14. Людяність у відношенні до людей. (Гуманність). 

15. Літній, немолодий. (Похилий). 

16. Співчуття. (Чуйність). 

17. Спроможність працювати. (Працездатність). 

18. Подання. (Клопотання). 

19. Обчислення розміру допомоги. (Нарахування). 

20. Основний Закон держави. (Конституція). 

21. Правове положення, становище. (Статус). 

22. 0дин із видів допомоги, яка надається державою. (Субсидія). 

23. Те, що відстоює права малозабезпечених. (Захист). 

24. Обласна програма... ("Турбота")

25. Готовність допомогти будь-кому. (Милосердя). 

26. Опора для будь-кого. 

27. Якісний склад працівників управління. ...вирішують все. (Кадри.)

28. Сукупність норм і правил, які регулюють відношення людей у суспільстві та які встановлюються і охороняються державою. (Право).
Кросворд №3


1. Щомісячне грошове забезпечення, що видається громадянам у встановлених законом випадках. (Пенсія). 

2. Увага до потреб когось. (Турбота). 

3. Група людей. (Соціум). 

4. Наука про суспільство й закони його розвитку. (Соціологія). 

5. Постанова державної влади, що має найвищу юридичну силу. (Закон). 

6. Людина, яка тимчасово або назавжди втратила працездатність через каліцтво, хворобу тощо. (Інвалід). 

7. Сукупність людей, об'єднаних певними стосунками, обумовленими історично мінливим способом виробництва матеріальних і духовних благ. (Суспільство). 

8. Доброволець, який приймає активну участь у житті людських спільнот і сприяє реалізації основних людських потреб заради справедливості та миру у суспільстві. (Волонтер). 

9. Людина, яка багато років прослужила в армії або довго працювала на якійсь ниві діяльності. (Ветеран). 

10. Адресна допомога держави малозабезпеченим сім'ям на оплату житлово-комунальних послуг. (Субсидія). 

11. Доход особи, який є нижчим прожиткового мінімуму. (Малозабезпеченість). 

12. Винагорода, відшкодування, плата за що-небудь. (Компенсація). 

13. Документ, який засвідчує особу людина та право на пільги. (Посвідчення). 

14. Людяність у ставленні до інших людей. (Гуманність). 

15. Лікувально-курортна установа. (Санаторій). 

16. Добра, корисна справа. (Благо).

17. Установа, до якої приймаються на повне державне утримання пенсіонери та інваліди. (Інтернат).
Ребуси № 1, № 2, № 3, № 4

Ребуси № 5, № 6, № 7, № 8


Відповіді: №1 (Одинокі). №2 (Допомога). №3 (Інвалід). №4 (Захист). №5 (Гуманність). №6 (Реабілітація). №7 (Милосердя). №8 (Пенсія).
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